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Liebe Leserinnen und Leser,

mit dem Jahresbericht 2018 mochte ich Ihnen einen kleinen Einblick
in die Tatigkeit des Oberlandesgerichts Oldenburg im vergangenen

Jahr geben.

In nicht immer ganz einfachen Zeiten wie diesen sollten wir im Be-
wusstsein behalten, dass Recht und Rechtsstaatlichkeit zu den
Grundpfeilern unserer freiheitlichen Wertegemeinschaft gehdéren.
Ein Blick Uber die deutschen Grenzen hinaus zeigt, dass dies sogar

in Europa keine Selbstverstandlichkeit ist. Recht und Gerechtigkeit

mussen gelebt und verteidigt werden. Nicht umsonst hat die deutsche Politik deshalb das Recht
als Handlungsfeld erkannt und den Pakt fir den Rechtsstaat als eine ihrer Kernaufgaben der

Legislaturperiode benannt.

Mit rund 80.000 entschiedenen Fallen haben die Gerichte unseres Bezirks auch in diesem Jahr
einen Beitrag hierzu geleistet. Ich mdchte diesen Jahresbericht zum Anlass nehmen, mich bei
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fur ihre hervorragende Arbeit personlich zu bedanken.
Mir ist bewusst, dass die Arbeitsbelastung aufgrund der zunehmenden Komplexitat der Falle
nicht weniger geworden ist. Gleichwohl ist es auch im vergangenen Jahr gelungen, den GroB-

teil der Falle zeitnah und effizient zu erledigen.

Neben dem Uberblick tiber unsere Rechtsprechungstatigkeit méchte ich lhnen mit diesem Jah-
resbericht auch einen Einblick Uber die Ubrigen Aktivitaten des Oberlandesgerichts geben. So
konnten wir beispielsweise unsere Gerichtspartnerschaften mit dem Bezirksgericht Danzig und
dem Appellationsgericht Kiew ausbauen. Unsere Vortragsreihe ist in der Offentlichkeit auf gro-
Bes Interesse gestoBen und soll auch im Jahr 2019 fortgesetzt werden. Dazu méchte ich Sie

ebenso wie zu unseren Kunstausstellungen herzlich ins Oberlandesgericht einladen!
Ich wiinsche Ihnen viel SpaB beim Lesen unseres Jahresberichts!
Herzlich Ihre

vaé%

Prasidentin des Oberlandesgerichts
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1. Das Oberlandesgericht Oldenburg im Uberblick

Das Oberlandesgericht Oldenburg ist eines von drei Oberlandesgerichten in Niedersachsen. In
seinem Einzugsbereich leben rund 2,4 Millionen Einwohner. Zum Bezirk des Oberlandesgerichts
gehoren drei Landgerichte (Aurich, Oldenburg, Osnabrick) und 23 Amtsgerichte (Aurich, Bad
lburg, Bersenbrlck, Brake, Cloppenburg, Delmenhorst, Emden, Jever, Leer, Lingen, Meppen,
Norden, Nordenham, Nordhorn, Oldenburg, Osnabrick, Papenburg, Varel, Vechta, Wes-

terstede, Wildeshausen, Wilhelmshaven, Wittmund).
Das Oberlandesgericht ist in der Region das hdchste Gericht der ordentlichen Gerichtsbarkeit.

Die Rechtssachen werden in 14 Zivilsenaten, von denen flnf zugleich Familiensenate sind, ei-
nem Strafsenat und einem BufB3geldsenat bearbeitet. Die Senate sind in der Regel mit drei Rich-
terinnen oder Richtern besetzt, einer/m Vorsitzenden und zwei Beisitzer/innen. Insgesamt sind

181 Mitarbeiter beim Oberlandesgericht beschaftigt, davon 51 Richterinnen und Richter.

Neben der Rechtsprechung werden im Oberlandesgericht eine Vielzahl von Verwaltungsaufga-
ben (Personal- und Haushaltsangelegenheiten, Aus- und Fortbildung, Organisationsberatung
etc.) wahrgenommen. Das Oberlandesgericht bildet dabei die Schnittstelle zwischen den Prasi-
dialgerichten (Landgerichte Aurich, Oldenburg und Osnabrick sowie Amtsgericht Osnabrick)

und dem Niedersachsischen Justizministerium.

Dem Oberlandesgericht sind der Zentrale IT-Betrieb Niedersachsische Justiz sowie der Ambu-

lante Justizsozialdienst Niedersachsen und die Stiftung Opferhilfe Niedersachsen angegliedert.

Weitere Informationen lber das Oberlandesgericht finden Sie auf der Homepage (www.olg-

oldenburg.de).




2. Personalnachrichten
2.1. Neueinstellungen und Ausbildung

Erneut hat sich die Justiz im Jahr 2018 als starker Arbeitgeber prasentiert:

Am 1. Mérz wurden zwolf Justizfachwirtinnen und Justizfachwirte als Verstarkung fur die Amts-
und Landgerichte im Oberlandesgerichtsbezirk Oldenburg vom Vizeprasidenten des Oberlan-

desgerichts Dr. Michael Kodde ernannt.

Justizfachwirte sind bei Gericht die ersten Ansprechpartner fur ratsuchende Blrger. Zu ihren
Aufgaben gehort es insbesondere, die Gerichtsakten zu fihren, Antrage aufzunehmen und in

Gerichtsverhandlungen Protokoll zu fthren.

Justizfachwirte/-innen mit Vizeprasident Dr. Kodde
Bildrechte: OLG Oldenburg

Die Prasidentin des Oberlandesgerichts Oldenburg Anke van Hove hat am 27. September sie-
ben Rechtspflegerinnen bzw. Rechtspfleger ernannt. Die Diplomierungsfeier fand einen Tag
spater an der Hochschule fir Rechtspflege in Hildesheim statt. Mit der Ernennung erfolgte die
Ubernahme in das Beamtenverhaltnis auf Probe zum 1. Oktober 2018. In den vergangenen

Jahren haben die Rechtspflegeranwarter aus dem Oberlandesgerichtsbezirk Oldenburg immer




wieder herausragende Leistungen gezeigt. Auch in diesem Jahr konnten die sieben Rechts-

pflegeranwarter/-innen, die das Studium erfolgreich abgeschlossen haben, gute Leistungen

erzielen.

Prasidentin van Hove mit Rechtspflegerinnen/ Rechtspfleger
Bildrechte: OLG Oldenburg

Weiterhin begrifBte die Prasidentin des Oberlandesgerichts Oldenburg, Anke van Hove, am 31.
Mai 2018 drei neue Anwadrter im Gerichtsvollzieherdienst. Mit ihnen absolvieren im Oldenbur-
ger Bezirk dann gegenwartig 19 Anwarter die anspruchsvolle 18-monatige Gerichtsvollzieher-
ausbildung, so viele wie nie zuvor. Die Ausbildung steht neuerdings auch Personen offen, die
nicht vorher in der Justiz tatig waren. Durch eine Verbesserung der Vergitung wurde die At-

traktivitat des — teilzeitgeeigneten - Berufes noch einmal erhéht.

Durch die zahlreichen Neueinstellungen leistet das Oberlandesgericht einen wesentlichen Bei-
trag zur weiteren Beschleunigung der Zwangsvollstreckungen. Auch die zeitweise extrem hohe

Belastung im Gerichtsvollzieherdienst konnte so gesenkt werden.




Auf die kinftigen Gerichtsvollzieher warten vielfaltige Aufgaben. Sie holen z.B. auf Betreiben
von Glaubigern Auskinfte Gber die Schuldner ein, nehmen die Zwangsvollstreckung in das be-
wegliche Vermbgen vor oder erwirken die Herausgabe von Gegenstanden. Auch Zwangsrau-

mungen von Wohnungen gehdren zum Aufgabenbereich.

Frau van Hove mit den Anwarter/-innen zum/r Gerichtsvollzieher/In
Bildrechte: OLG Oldenburg




Am 1. September
haben 33 junge
Leute ihre Ausbil-
dung zur Justiz-
fachwirtin/ zum
Justizfachwirt  im
Geschaftsbereich
des Oberlandesge-
richts  Oldenburg

begonnen. 16 An- | =

warter/ -innen
werden im Bezirk
des Landgerichts
Oldenburg, zwolf

Anwarterinnen/Anwarter zur/zum Justizfachwirtin/ Justizfachwirt
Bildrechte: OLG Oldenburg

im Bezirk des Amts- und Landgerichts Osnabrick und funf im Bezirk des Landgerichts Aurich

ausgebildet. In der zweieinhalbjahrigen Ausbildung werden ihnen die Kenntnisse vermittelt, die

fur diesen abwechslungsreichen und anspruchsvollen Beruf in der Justiz erforderlich sind.

Frau van Hove mit Rechtspflegeanwarter/-innen
Bildrechte: OLG Oldenburg




25 junge Menschen haben am 27. September ihre Ernennungsurkunden zu Rechtspflegeran-
wartern durch die Prasidentin des Oberlandesgerichts, Anke van Hove, ausgehandigt bekom-
men. Die neuen Kolleginnen und Kollegen konnten sich unter 708 Bewerbungen durchsetzen.
Sie haben am 1. Oktober 2018 ihren Vorbereitungsdienst zum Rechtspfleger im Bezirk des
Oberlandesgerichts Oldenburg begonnen. Das Studium dauert insgesamt drei Jahre. 24 Monate
werden die Studierenden an der Norddeutschen Hochschule fur Rechtspflege in Hildesheim die
bendtigte Theorie erlernen, die sie sodann in den praktischen Abschnitten von insgesamt einem
Jahr bei einem Amtsgericht und einer Staatsanwaltschaft umsetzen kénnen. Nach erfolgreicher

Prifung erhalten sie den Fachhochschulabschluss , Diplom-Rechtspfleger/in (FH)".

Weitere Informationen zur Ausbildungen in der Justiz erhalten Sie auf der Homepage des Ober-
landesgerichts Oldenburg unter www.olg-oldenburg.de oder unter www.Gerechtigkeit-Ge-

meinsam-Gestalten.de.

2.2. Dr. Antje Jaspert zur Vorsitzenden Richterin am Oberlandesgericht ernannt

Dr. Antje Jaspert studierte Rechtswissenschaften in Marburg und
Kéln. Ihre Promotionsarbeit schrieb sie an der Universitat Bielefeld.
Nach dem Referendariat im Bezirk des Oberlandesgerichts Olden-
burg trat sie 1998 in den hoheren Justizdienst des Landes Nieder-

sachsen ein und erhielt ihre erste Planstelle am Amtsgericht Wildes-

hausen. Spater wechselte sie an das Amtsgericht Oldenburg. Seit

dem Jahr 2007 ist Dr. Antje Jaspert Richterin am Oberlandesgericht

Dr. Antje Jaspert
L . . o . Bilderechte: OLG Oldenburg
Oldenburg. Sie Ubernimmt den Vorsitz des 11. Zivilsenats, der sich

im Schwerpunkt mit Familienrecht befasst.

2.3. Hubert Daum zum Vorsitzenden Richter am Oberlandesgericht ernannt

Hubert Daum ist in Kassel aufgewachsen. Nach dem Studium in
Gottingen und Saarbricken absolvierte er sein Referendariat im
Bezirk des Oberlandesgerichts Oldenburg. Im Jahr 1996 trat er in
den hdheren Justizdienst des Landes Niedersachsen ein und wurde

Hubert Daum
Bildrechte: OLG Oldenburg
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im Jahr 2000 zum Richter am Landgericht Oldenburg ernannt. 2003 folgte die Beférderung
zum Richter am Oberlandesgericht Oldenburg. In der Zeit von 2007 bis 2010 war Daum als
wissenschaftlicher Mitarbeiter am Bundesgerichtshof in Karlsruhe tatig. Hubert Daum Uber-
nimmt den Vorsitz des 8. Zivilsenats, der fir Banken- und Kapitalanlagesachen sowie Handels-

vertreterrecht zustandig ist.

2.4. Dr. Michael Henjes zum Vorsitzenden Richter am Oberlandesgericht ernannt

Dr. Henjes stammt aus Hameln und hat an den Universitaten
Osnabriick und Hannover studiert. Nach dem Referendariat im
Bezirk des Oberlandesgerichts Celle trat Dr. Henjes im August
2001 in den hoheren Justizdienst im Bezirk des Oberlandesge-

richts Oldenburg ein. 2009 wurde er zum Richter am

Oberlandesgericht ernannt.
Dr. Michael Henjes In den letzten zwei Jahren war Dr. Henjes an das Niedersachsi-
Bildrechte: OLG Oldenburg

sche Justizministerium abgeordnet, wo er sich mit der Eroff-
nung des elektronischen Rechtsverkehrs und der Entwicklung der elektronischen Gerichtsakte
beschaftigt hat. In Oldenburg Ubernimmt Dr. Henjes den Vorsitz des 3. Zivilsenats, der fur Falle

aus dem Familien- und Erbrecht zustandig ist.

2.5. Prof. Dr. Dieter Temming zum Vorsitzenden Richter am Oberlandesgericht er-

nannt

Prof. Dr. Temming studierte an der Universitat MUnster und
trat 1982 in den hoheren Justizdienst des Landes Nieder-
sachsen ein. 1986 wurde er zum Richter am Landgericht er-
nannt. Es folgten unter anderem Stationen als Referent im

Bundesministerium der Justiz, als wissenschaftliche Hilfskraft

beim Bundesgerichtshof, als Referatsleiter im Landesminis-

terium fr Justiz Brandenburg, sowie ab 1998 als Richter am Prof. Dr. Dieter Temming
Bildrechte: OLG Oldenburg

Oberlandesgericht Oldenburg. Im Jahr 2000 wurde er zum

Vorsitzenden Richter am Landgericht Osnabrlck ernannt. Hier leitete er bis zu seinem jetzigen

Wechsel zum Oberlandesgericht zuletzt eine kleine und eine groBe Strafkammer. AuBBerdem




war er lange Zeit Mitglied des Landesjustizprifungsamts Niedersachsen. Neben seiner Tatigkeit
als Richter ist Temming Honorarprofessor an der Universitat Osnabrtck, wo er seit vielen Jahren
Lehrveranstaltungen zu strafrechtlichen Themen leitet. Am Oberlandesgericht Oldenburg Uber-
nimmt Temming den Vorsitz des 6. Zivilsenats, der unter anderem fur das Gesellschafts- und

Wettbewerbsrecht zustandig ist.

2.6. Vorsitzende Richterin am Oberlandesgericht Iris Hartlage-Stewes im Ruhestand

In den Ruhestand verabschiedet wurde die Vorsitzende Richterin am
Oberlandesgericht Oldenburg Iris Hartlage-Stewes. Nach dem Studium
der Rechtswissenschaften in Minster und dem Referendariat im Bezirk
des Oberlandesgerichts Hamm trat Iris Hartlage-Stewes im Alter von 26
Jahren im Bezirk des Oberlandesgerichts Oldenburg in den Richte-
dienst. Ihre erste Planstelle erhielt sie am Landgericht Oldenburg. Im

Jahr 1991 wurde sie zur Richterin am Oberlandesgericht beférdert. Hier

war sie viele Jahre vornehmlich auf dem Gebiet des Gesellschafts- und

Iris Hartlage-Stewes
Bildrechte: OLG Oldenburg

Landwirtschaftsrechts tatig. 2008 wurde sie zur Vorsitzenden Richterin
am Oberlandesgericht ernannt. Von 2010 bis zu ihrer Pensionierung war sie Vorsitzende des 8.
Zivilsenats, der auf Bank- und Kapitalanlagerecht spezialisiert ist. Neben ihrer Aufgabe am Ober-
landesgericht war Iris Hartlage-Stewes auch am Niedersachsischen Dienstgerichtshof fur Richter
in Celle — auch hier zuletzt als Vorsitzende - tatig. Nach ihrer Pensionierung bleibt Iris Hartlage-

Stewes weiterhin im Deutschen Juristinnen Bund aktiv.

2.7. Vorsitzender Richter am Oberlandesgericht Dr. Dietrich JanBen im Ruhestand

Der Vorsitzende Richter am Oberlandesgericht Dr.
Dietrich JanBen ist in den Ruhestand verabschiedet
worden. Dr. JanBen wurde 1952 in Esens geboren.
Nach dem Jurastudium in Géttingen absolvierte er
sein Referendariat im Bereich des Oberlandesge-
richts Celle, wo er 1982 auch in den Richterdienst

trat. Nach seinem Wechsel in den Oldenburger Be-

Dr. Dietrich JanBen
Bildrechte: OLG Oldenburg




zirk war er ab 1986 am Landgericht Oldenburg tatig. Im November 1991 wurde er zum Richter
am Oberlandesgericht ernannt. In den Jahren 1995/1996 ging er ans Oberlandesgericht Naum-
burg und kehrte dann nach Oldenburg zuriick. Nach vielen Jahren als Vorsitzender Richter der
1. GroBBen Jugendstrafkammer am Landgericht Oldenburg Ubernahm er 2012 den 1. Strafsenat
des Oberlandesgericht Oldenburg. Dr. JanBen verldsst Oldenburg und zieht zu seiner Frau nach

Oberfranken.

2.8. Leitende Regierungsdirektorin Altje Hasche im Ruhestand

Auch die Leitende Regierungsdirektorin Altje Hasche wurde
in den Ruhestand verabschiedet. Nach dem Abschluss 1976
an der Niedersachsischen Rechtspflegerschule in Hildesheim
(heute Norddeutsche Hochschule fur Rechtspflege) war Altje
Hasche zunachst am Amtsgericht Norden tatig. Im Mai 1978
erfolgt ihre Abordnung an das Oberlandesgericht Olden-

burg. 1980 wurde sie zur Beamtin auf Lebenszeit ernannt.
BAi'IT(JﬁeEﬁig:heOLG Oldenburg Am Oberlandesgericht war sie in verschiedenen Referaten
als Sachbearbeiterin, spater auch als Sachgebietsleiterin in

Personalsachen tatig. 2004 gelang ihr der Aufstieg in eine Laufbahn des hoheren Dienstes.
Damit wurde sie Dezernentin fur Justizverwaltungssachen und Beauftragte fir den Haushalt.
Zuletzt war Altje Hasche Referentin fir Haushalts- und Bauangelegenheiten sowie fur die Per-
sonalsachen des ehemals mittleren und einfachen Dienstes. Nach ihrer Pensionierung méchte
sich Altje Hasche Themen wie Philosophie, Literatur und Kunst zuwenden und natrlich ver-

starkt Radfahren.




2.9. Marja Hempel zur Richterin am Oberlandesgericht ernannt

Marja Hempel studierte Rechtswissenschaften an der Universitat
Passau. lhr Referendariat absolvierte sie im Bezirk des Oberlandesge-
richts Oldenburg. Hier begann sie auch ihre Richterkarriere. Wahrend
der Probezeit war sie am Landgericht Oldenburg, bei der Staatsanwalt-
schaft Oldenburg und bei den Amtsgerichten Westerstede und Wildes-
hausen tatig. 2007 erhielt sie eine Planstelle beim Landgericht Olden-
burg, wo sie zuletzt unter anderem auf Versicherungsrecht spezialisiert
war. Marja Hempel ist Mitglied des 8. Zivilsenats, der in erster Linie

Rechtsstreitigkeiten aus dem Bank- und Kapitalanlagerecht bearbeitet.

Marja Hempel
Bildrechte: OLG Oldenburg

2.10.Dr. Lars Ostwaldt zum Richter am Oberlandesgericht ernannt

Dr. Lars Ostwaldt
Bildrechte: OLG Oldenburg

Dr. Lars Ostwaldt stammt aus Osnabrlck. Nach seinem Studium an
der Universitat MUnster war er wissenschaftlicher Mitarbeiter an den
Universitaten Munster und Heidelberg. An der Universitat Heidelberg
wurde er 2008 zum Doktor der Rechtswissenschaften promoviert.
Nach dem Referendariat im Bezirk des Oberlandesgerichts Oldenburg
war Dr. Ostwaldt als Proberichter bei der Staatsanwaltschaft Osnab-
rick, den Landgerichten Oldenburg und Osnabrlick und den Amts-
gerichten Bersenbriick und Nordhorn eingesetzt. 2011 folgte die Ver-
planung am Landgericht Osnabrtck. Seit 2013 war der Jurist im Nie-

dersachsischen Justizministerium als Referent fir Wirtschaftsrecht ta-

tig, wo er unter anderem fir die Erarbeitung des Niedersachsischen Justizgesetzes zustandig

war. Beim Oberlandesgericht Oldenburg gehért Dr. Lars Ostwaldt dem 8. Zivilsenat an.




2.11. Dr. Nicole Hellmich zur Richterin am Oberlandesgericht ernannt

Dr. Nicole Hellmich
Bildrechte: OLG Oldenburg

Die gebiirtige Osnabrlckerin studierte an der Univer-
sitat Osnabrick und wurde 2007 an der Universitat
Passau zur ,Dr. jur.” promoviert. Nach dem zweiten
Staatsexamen im Jahr 2000 begann sie ihre juristische
Laufbahn als Rechtsanwaltin in einer Osnabricker An-
waltskanzlei, wo sie sich als Fachanwaltin flr Bau-
und Architektenrecht spezialisierte. 2010 wechselte

sie in den hoheren Justizdienst des Landes Niedersach-

sen. Seit 2014 war sie als Richterin am Landgericht Osnabrlck tatig. Beim Oberlandesgericht

Oldenburg ist Frau Dr. Hellmich Mitglied des 14. Zivilsenats, der sich im Schwerpunkt mit Bau-

und Familiensachen beschaftigt. Nach der Ubernahme der Leitung des Organisationsreferats

hat Dr. Hellmich Anfang Oktober die Leitung des Haushaltsreferates am Oberlandesgericht

Ubernommen.

2.12. Michael Behren zum Richter am Oberlandesgericht ernannt

Der geburtige Minchner wuchs in Nordrhein-West-
falen auf und studierte Rechtswissenschaften an der
Universitat Bielefeld. Nach dem ersten Staatsexamen
absolvierte er das Referendariat im Bezirk des Ober-
landesgerichts Hamm. Im Anschluss wurde Behren
2006 als Proberichter im Bezirk des Oberlandesge-
richts Oldenburg eingestellt und war bei der Staats-

anwaltschaft Oldenburg, den Amtsgerichten Emden

Michael Behren
Bildrechte: OLG Oldenbura

und Brake und dem Landgericht Aurich tatig, bis er 2009 seine feste Planstelle beim Amtsge-

richt Emden erhielt. Hier war er zuletzt stellvertretender Direktor und Richter fur Zivil- und Fa-

milienrecht. Am Oberlandesgericht Oldenburg ist er Mitglied des 11. Zivilsenats, der sich eben-

falls mit Familien- und Zivilsachen befasst.




3. Die Rechtsprechung im Jahr 2018
3.1. Zahlen und Daten

Im Jahr 2018 sind insgesamt rund 79.500 Verfahren bei den Amts- und Landgerichten des
Bezirks des Oberlandesgerichts eingegangen. Davon entfallen ca. 40% auf Zivilsachen, 36%
auf Strafsachen und 24% auf Familiensachen. Die Zahl der Verfahren ist im Vergleich zum Vor-
jahr so gut wie gleichgeblieben, nachdem zwischen 2014 und 2017 ein leichter Ricklauf zu

verzeichnen war.

Eingegangene Verfahren im gesamten Bezirk des Oberlandesgerichts Oldenburg
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Beim Oberlandesgericht selbst gingen 2018 insgesamt 2.355 Verfahren ein. Dies sind fast 10%
mehr als 2017. Der Grof3teil der Verfahren entfallt auf das Zivilrecht (etwa 60%), gefolgt vom
Familien- (etwa 30%) und vom Strafrecht (etwa 10%). Dem Gesamteingang von 2.255 Ver-

fahren standen im Jahr 2018 insgesamt 2.201 Erledigungen gegentber.

Eingegangene Verfahren beim Oberlandesgericht Oldenburg
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Die durchschnittliche Erledigungsdauer betrug bei den Berufungen in Zivilsachen 6,2 Monate,
in Strafsachen 0,9 Monate und in Familiensachen 3,0 Monate. Diese Zahlen stimmen mit denen
aus 2017 fast genau Uberein. Dem Oberlandesgericht ist es damit auch 2018 gelungen, die

Verfahren zeitnah zu bearbeiten und so zu Rechtsfrieden und Rechtssicherheit beizutragen.

Eingdange und Erledigungen beim Oberlandesgericht Oldenburg
- Anzahl der Verfahren -
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3.2. Ausgewaihlte Entscheidungen in Familiensachen

3.2.1. Ausbildungsunterhalt

Kinder haben gegen ihre Eltern einen Anspruch auf Unterhalt. Hierzu gehéren auch die Kosten
einer angemessenen Vorbildung zu einem Beruf (§ 1610 Abs. 2 BGB). Wenn das BAf6G-Amt
in Vorschuss geht, kann es sich das Geld spater von den Eltern wiederholen. So lief es auch bei
einem Fall aus Cloppenburg, der vom 4. Zivilsenat des Oberlandesgerichts Oldenburg zu ent-

scheiden war.

Ein junge Frau hatte nach dem Realschulabschluss zundchst eine Ausbildung abgeschlossen.
Danach besuchte sie die Fachoberschule und beschloss, auch noch ein Fachhochschulstudium
zu absolvieren. Fir das Studium erhielt sie BAf6G-Leistungen in Hohe von 413,- Euro monatlich.
Das Geld verlangte das BAf6G-Amt von der Mutter der jungen Frau zurlck, die Gber ein Mo-

natsgehalt von rund 2.200,- Euro verfiigte.

Die Mutter weigerte sich. Sie argumentierte, sie hatte sich nicht auf eine Zahlungsverpflichtung
einstellen mussen. Die Tochter habe eine abgeschlossene Ausbildung und kénne ihren Lebens-
unterhalt selbst verdienen. AuBerdem habe ihre Tochter wahrend der Ausbildung erklart, im
Anschluss arbeiten und in dem Haus ihres verstorbenen Vaters wohnen zu wollen. Im Vertrauen

darauf habe die Mutter einen Kredit fir die Renovierung dieses Hauses aufgenommen.




Das Gericht konnte dieser Argumentation nicht folgen und gab im Wesentlichen dem BAf6G-
Amt Recht. Die Eltern schuldeten dem Kind die Finanzierung einer Ausbildung, die den Fahig-
keiten, dem Leistungswillen und den Neigungen des Kindes am besten entspreche und sich in
den Grenzen der wirtschaftlichen Leistungsféhigkeit der Eltern halte. Wenn sich ein Kind in
engem zeitlichen Zusammenhang nach einer Ausbildung zu einem Studium entschlieBe, sei
auch die Finanzierung des Studiums geschuldet. Voraussetzung sei allerdings, dass sich Ausbil-

dung und Studium inhaltlich sinnvoll erganzten.

Die Mutter kdnne sich auch nicht darauf berufen, dass die Tochter ihre Plane geandert und ihre
Absicht, auf Dauer in dem Haus ihres Vaters zu wohnen, aufgegeben habe. Dem stéanden die
personlichen und beruflichen Unwagbarkeiten gerade im Leben eines jungen Menschen entge-

gen, so der Senat.

Oberlandesgericht Oldenburg, Az. 4 UF 135/17, Hinweisbeschluss vom 15.11.2017, Beschluss
vom 02.01.2018.

3.2.2. Verbot von Kinderehen

und Ausnahmen davon

Seit Sommer letzten Jahres gilt das ,, Gesetz zur Bekdmpfung von Kinderehen”. Heiraten darf
man erst ab 18. Auch die friher mogliche Ausnahmegenehmigung ab 16 Jahren gibt es nicht

mehr. Minderjdhrige sollen vor zu friher Heirat geschtzt werden.

Hat einer der Ehegatten zum Zeitpunkt der Heirat das 16. Lebensjahr noch nicht vollendet, ist
die Ehe automatisch unwirksam. Eine Ehe, die im Alter zwischen 16 und 18 Jahren geschlossen
wurde, soll kiinftig durch richterliche Entscheidung aufgehoben werden. In besonderen Harte-

fallen kann allerdings von einer Aufhebung abgesehen werden.

Diese Grundsatze gelten auch, wenn die Ehen nach auslandischem Recht wirksam geschlossen

wurden.

Der 13. Zivilsenat des Oberlandesgerichts Oldenburg hat in einem Fall wegen besonderer Harte

von der Aufhebung einer Ehe abgesehen.




Der 22-jahrige Ehemann und die 16-jahrige Ehefrau hatten im Sommer 2017 in Rumaénien ge-
heiratet. Der Ehemann lebte und arbeitete bereits seit vier Jahren im Landkreis Grafschaft
Bentheim. Seine Eltern leben ebenfalls dort und unterstitzen die junge Familie — die Eheleute
waren kurz nach der EheschlieBung Eltern geworden. Der Senat befand, dass eine Aufhebung
der Ehe fUr die minderjahrige Ehefrau eine besondere Harte darstellen wirde, weil dadurch ihr
als EU-BUrgerin verbrieftes Recht auf Freizligigkeit verletzt wiirde. Denn die sogenannte Arbeit-
nehmerfreizlgigkeit fihrt dazu, dass jeder EU-Birger in einem anderen EU-Mitgliedstaat arbei-
ten darf und dann auch seinen Ehegatten mitbringen kann. Ohne die eheliche Verbindung
hatte die junge Frau kein Aufenthaltsrecht gehabt. Hinzu kam im vorliegenden Fall, dass die
EheschlieBung ohne Zwang erfolgt war. Die Eheleute hatten vor Gericht erklart, fir den Fall der
Aufhebung der Ehe so bald wie rechtlich maglich wieder heiraten zu wollen. DarUber hinaus
wird die Ehefrau im Dezember 2018 volljahrig. In der Gesamtschau wirde sich eine Aufhebung

der Ehe daher als besondere Harte darstellen.

Oberlandesgericht Oldenburg, Hinweisbeschluss vom 18.04.2018, Az. 13 UF 23/18.

3.2.3. Mehr Unterhalt fiir den Besuch einer Privatschule?

Der Kindesunterhalt, den der Partner, bei dem das Kind nach einer Trennung lebt, von dem
anderen Elternteil fordern kann, wird zumeist nach der sogenannten ,DuUsseldorfer Tabelle”
berechnet. Diese Tabelle gibt das Oberlandesgericht Disseldorf in Abstimmung mit den ande-

ren Oberlandesgerichten und dem Deutschen Familiengerichtstag jahrlich heraus.

Manchmal kommt der betreuende Elternteil mit diesem Geld nicht aus, wenn Kosten auBer der
Reihe anfallen, zum Beispiel Kosten fir den Nachhilfeunterricht, den Kindergarten, Reitstunden
oder eine Therapie. Man spricht dann von , Mehrbedarf”. Die Gerichte mussen im Einzelfall
prifen, ob dieser Mehrbedarf eine zusatzliche Unterhaltsverpflichtung auslost. Das ist nur dann
der Fall, wenn es fir den Mehrbedarf sachliche Griinde gibt oder der andere Elternteil mit den

Zusatzausgaben einverstanden ist.

Der 4. Zivilsenat des Oberlandesgericht Oldenburg hatte tber solchen Mehrbedarf zu entschei-
den. Die Kindesmutter war nach der Trennung mit der Tochter aus Ostdeutschland nach Olden-

burg umgezogen. Sie verlangte vom Kindesvater zusatzlichen Unterhalt fir die Kosten, die
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dadurch entstehen, dass das Madchen hier eine Privatschule besucht. Das Kind sei durch die
Trennung und den Umzug belastet, so dass die geringere KlassengrtBe einer Privatschule vor-

zugswiirdig und fur die Integration in das neue Lebensumfeld wichtig sei.

Der Senat bestatigte die Entscheidung des Amtsgerichts, das eine Erhéhung der Unterhaltsver-
pflichtung abgelehnt hatte. Auch wenn die Eltern sich wahrend der Zeit des Zusammenlebens
dafur entschieden hatten, dass die Tochter eine Privatschule besuchen solle, kédnne hieraus
keine dauerhafte Zustimmung abgeleitet werden. Mit der Trennung und insbesondere mit dem
Umzug nach Oldenburg sei eine ganz neue Situation entstanden. Es gebe auch keinen sachli-
chen Grund fur den Besuch einer Privatschule. Die Integration im neuen Lebensumfeld kénne
auch auf einer kostenfreien staatlichen Schule geférdert werden. Auch das Argument der Mut-
ter, die Tochter musse bei Versagung des Unterhalts jetzt erneut einen Schulwechsel verkraften,
fruchtete nicht. Die von der Mutter durch die Einschulung auf der Privatschule geschaffene
Tatsache kdnne die Schulwahl nicht nachtraglich rechtfertigen. Zu beriicksichtigen sei schlieB3-

lich auch, dass beide Eltern in beengten finanziellen Verhaltnissen lebten.

Oberlandesgericht Oldenburg, Az. 4 UF 92/18, Hinweisbeschluss vom 26.07.2018.

3.3. Ausgewaihlte Entscheidungen in Straf- und BuBgeldsachen

3.3.1. Bootsunfall auf dem BarBeler Tief - Zustiandigkeitsstreit muss vom Bundesge-

richtshof entschieden werden

Im August 2016 kam es auf dem BarBeler Tief in der Nahe des Tanger Aussichtsturm zu einem
Bootsunfall. Der Schiffsfhrer fuhr auf ein anderes Boot auf. Zwei Menschen starben, vier wei-
tere wurden verletzt. Der Schiffsfuhrer soll mit 1,89 Promille alkoholisiert gewesen und zu
schnell gefahren sein. Die Staatsanwaltschaft Oldenburg erhob im Juni 2017 Anklage vor dem

Amtsgericht Westerstede.

Mit Beschluss vom 12. Januar 2018 hat sich das Amtsgericht Westerstede fir unzustandig er-
kldrt und die Sache an das Schifffahrtsgericht Emden (beim Amtsgericht Emden) abgegeben.
Dieses hat mit Beschluss vom 5. Februar 2018 die Ubernahme des Verfahrens abgelehnt. Das
Amtsgericht Westerstede hat daraufhin die Akten dem Oberlandesgericht Oldenburg zur Be-
stimmung des zustandigen Gerichts Gbersandt. Nach §§ 14, 19 StPO entscheidet bei einem

Zustandigkeitsstreit zwischen zwei Gerichten das gemeinschaftliche obere Gericht Uber die
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Frage, welches Gericht zustandig ist. Die Bestimmung des zustandigen Gerichts ist wichtig, weil
anderenfalls nicht sichergestellt ware, dass der sogenannte gesetzliche Richter entscheidet. Ein

Urteil eines unzustdndigen Gerichts hatte im Rechtsmittelverfahren keinen Bestand.

Der 1. Strafsenat des Oberlandesgerichts hat im Marz 2018 entschieden, dass er flr die Bestim-
mung des zustandigen Gerichts aufgrund zwingend zu beachtender gesetzlicher Zustandig-
keitsregelungen nicht berufen ist. Zwar ware das Oberlandesgericht Oldenburg das gemein-
schaftliche obere Gericht fur die Amtsgerichte Westerstede und Emden. Vorliegend muss aber
das gemeinschaftliche obere Gericht des Amtsgerichts Westerstede und des Schifffahrtsgerichts
Emden entscheiden. Das obere Gericht fir das Amtsgericht Westerstede ist das Landgericht
Oldenburg. Das obere Gericht fir Schifffahrtssachen aus Emden ist aufgrund eines Staatsver-
trages zwischen Bremen, Hamburg, Niedersachsen und Schleswig-Holstein das Oberlandesge-
richt Hamburg. Das nachsthdhere gemeinschaftliche Gericht fur das Landgericht Oldenburg
und das Oberlandesgericht Hamburg ist der Bundesgerichtshof in Karlsruhe. Deshalb liegt die

Entscheidungskompetenz fiir die Zustandigkeitsbestimmung dort.

Das Amtsgericht Westerstede muss daher die Akten dem Bundesgerichtshof vorlegen, damit

von dort die Zustandigkeit bestimmt wird.

Oberlandesgericht Oldenburg, Beschluss vom 22.03.2018, Az. 1 ARs 7/18.

3.3.2. Verkauf auBBerhalb der Laden6ffnungszeiten

Ist nur das VVerkaufen oder auch das Anbieten von Waren verboten?

Nach dem Niedersachsischen Gesetz Uber Ladendffnungszeiten dirfen Laden auBBerhalb der
gesetzlich vorgesehen Offnungszeiten bzw. ohne Sondergenehmigung nichts verkaufen. Etwas
anderes kann bei einer Ausnahmegenehmigung gelten, etwa an einem verkaufsoffenen Sonn-
tag im Advent. Nach einer Entscheidung des BuBBgeldsenats des Oberlandesgerichts Oldenburg

ist aber zwischen , Verkauf” und ,,Angebot” durchaus zu unterscheiden.

Zwei Handler in Leer hatten ihren gemeinsamen Laden an einem Sonntag im Juli, also auBerhalb
der normalen Offnungszeiten, gedffnet. Eine Sondergenehmigung hatten sie nicht, eine solche
galt nur fur Laden in der Innenstadt von Leer. Das Amtsgericht Leer verurteilte die Handler

wegen einer Ordnungswidrigkeit zu einer Geldbufe von je 2.500,- Euro.
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Hiergegen riefen die Handler das Oberlandesgericht an. Mit Erfolg: Es reiche nicht aus, dass die
Handler ihr Geschaft gedffnet und davor Werbung geschaltet hatten, mit der sie eine Verkauf-
soffnung fur den folgenden Sonntag angekindigt hatten. Denn nach dem Gesetz sei nur ein
Verkauf verboten, nicht aber ein bloBes Anbieten. Im Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht sei
es besonders wichtig, dass der Birger insbesondere aus dem Wortlaut einer Vorschrift erkennen
und verstehen kénne, was wirklich verboten sei. Dass vorliegend auch das bloBe Feilbieten der
Waren unter das Verkaufsverbot falle, sei nicht ohne Weiteres ersichtlich, so der Senat. Der Fall
geht jetzt an das Amtsgericht Leer zurtick, das aufklaren muss, ob die beiden Handler an jenem

Sonntag auch tatsachlich etwas verkauft haben.

Oberlandesgericht Oldenburg, Az. 2 Ss (OWi) 217/18, Beschluss vom 17.09.2018.

3.3.3. Oberlandesgericht Oldenburg bestatigt Verurteilung eines Physiotherapeuten

aus dem Bereich Aurich wegen sexuellen Missbrauchs

Der erste Strafsenat hat die Verurteilung eines Physiotherapeuten aus dem Bereich Aurich we-
gen sexuellen Missbrauchs unter Ausnutzung eines Behandlungsverhaltnisses in drei Fallen zu
einer Freiheitsstrafe von 1 Jahr und 3 Monaten auf Bewahrung bestatigt. Damit ist auch die
dem —bislang nicht vorbestraften — Therapeuten erteilte Auflage, weibliche Patienten nur noch

in ununterbrochener Gegenwart einer weiblichen Angestellten zu behandeln, rechtskraftig.

Das Amtsgericht Aurich hatte den Mann im Oktober 2017 verurteilt und die Verurteilung ins-
besondere auf die Aussagen zweier geschadigter Frauen gestltzt. Diese hatten vor Gericht dar-
gestellt, dass der Therapeut sie aufgefordert hatte, sich fur die Behandlung in Bauchlage hin-
zulegen und ihre rechte Handflache nach oben, ihren Kopf aber nach links zu drehen. Wahrend
der Therapeut sie massierte, hatten sie dann dessen entbldBtes Glied in bzw. an ihrer rechten

Hand gespurt.

Der Angeklagte hatte die Taten bestritten und wollte die amtsgerichtliche Verurteilung nicht
akzeptieren. Seine Berufung vor dem Landgericht Aurich hatte keinen Erfolg. Das Landgericht
bestatigte im Mai 2018 die Entscheidung der ersten Instanz. Die Aussagen der Zeuginnen seien
Uberzeugend und widerspruchsfrei. Sie hatten auch keinerlei Motivation, den Angeklagten zu

Unrecht zu belasten. Die Zeuginnen hatten auch glaubhaft ausschlieBen kénnen, sich in ihrer
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Wahrnehmung getauscht zu haben. Der Therapeut legte daraufhin Revision beim Oberlandes-
gericht Oldenburg ein. Wiederum ohne Erfolg. Der erste Strafsenat konnte in dem Urteil des
Landgerichts keine Rechtsfehler erkennen. Das Landgericht habe eine tberaus sorgfaltige Be-

weiswUrdigung vorgenommen und sich mit allen Tatsachen ausfihrlich auseinandergesetzt.

Oberlandesgericht Oldenburg, Az. 1 Ss 180/18, Beschluss vom 11.10.2018.

3.4. Ausgewadhlte Entscheidungen in Zivilsachen
3.4.1. Gefahr beim Speedwayrennen

Bei einem Speedway- oder Sandbahnrennen sind Sicherheitsvorkehrungen fir die Zuschauer
unerlasslich. Welchen Umfang diese Sicherheitsvorkehrungen haben mussen, hat der 2. Zivilse-

nat des Oberlandesgerichts Oldenburg entschieden.

Der Zuschauerbereich war von dem Rundkurs, auf dem die Motorrader ihre Kreise drehten,
durch eine 1,2 Meter hohe Betonmauer getrennt. An deren Innenseite befand sich ein Luftkis-
senwall. Drei Meter von der Betonmauer entfernt war ein Seil gespannt. Dahinter standen die
Zuschauer. Direkt nach dem Start kollidierten zwei Motorrader und fielen zu Boden. Ein drittes
Motorrad fuhr auf und wurde Uber die Betonwand katapultiert. Es verfing sich in dem Seil und

prallte auf den Oberschenkel eines Zuschauers, der dadurch einen Oberschenkelbruch erlitt.

Die klagende Krankenkasse verlangte von dem beklagten Veranstalter die Behandlungskosten
in Héhe von rund 6.000,- Euro. Sie vertrat die Auffassung, der Veranstalter hatte seine Ver-
kehrssicherung verletzt. Er hatte einen Fangzaun errichten missen. Der Veranstalter argumen-
tierte, es gebe nahezu kein Unfallrisiko bei Speedwayrennen. Die getroffenen SicherheitsmaB-

nahmen entsprachen der Ublichkeit und den Vorschriften des Rennsportverbandes.

Der Senat bejahte eine Verletzung der Verkehrssicherungspflicht und gab der Krankenkasse
Recht. Zwar sei eine vollkommene Verkehrssicherheit gegen jede denkbare Gefahr und die je-
den Unfall ausschlieBe, nicht zu erwarten. Es mussten aber alle MaBnahmen ergriffen werden,
die zumutbar seien und die ein verstandiger und umsichtiger, in verninftigen Grenzen vorsich-
tiger Mensch fur notwendig halten dirfe, um andere vor Schaden zu bewahren. Je gréBer die

Gefahr sei, desto héher seien die Sicherheitsanforderungen.
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Nach diesen Grundsatzen ware im konkreten Fall ein zusatzlicher Fangzaun erforderlich gewe-
sen. Denn der Unfallverlauf sei bei einem Speedwayrennen nicht ganz ungewohnlich. Es sei
alles andere als lebensfern, dass bei einem Zusammenstol3 von Motorradern eine Katapultwir-
kung entstehe und ein Motorrad zu einem lebensgefahrlichen Geschoss fur die Zuschauer

werde.

Der Veranstalter kdnne sich auch nicht darauf berufen, dass seine SicherungsmalBnahmen den
Rahmen des Ublichen und den Auflagen des Verbandes entsprochen hatten. Ein Verkehrssiche-
rungspflichtiger habe eigenverantwortlich zu prifen, welche konkreten MaBnahmen erforder-

lich seien.
Die Entscheidung ist rechtskraftig.

Az. 2 U 105/17, Oberlandesgericht Oldenburg, Urteil vom 16.01.2018.

3.4.2. Kaufvertrag liber ein bockiges Pferd

»Pacta sunt servanda - An Vertrage muss man sich halten”, heiB3t es unter Juristen. Manchmal
kann man sich aber von einer einmal eingegangenen vertraglichen Verpflichtung wieder I6sen.
Wenn dies nicht einverstandlich geht, muss ein Gericht entscheiden. Der 1. Zivilsenat des Ober-
landesgerichts Oldenburg hat den Ricktritt einer Reiterin von einem Pferdekauf bestatigt. Sie
kann das Pferd an den Verkaufer zurlickgeben und erhélt im Gegenzug den Kaufpreis von
55.000,- Euro erstattet.

Die Reiterin aus New York hatte im Alter von 58 Jahren begonnen, Reitunterricht zu nehmen.
Sie suchte ein umgangliches und leichtrittiges sowie lektionssicheres Lehrpferd, das fur sie mit
ihren geringen Erfahrungen geeignet sein sollte. Der Beklagte aus dem Landkreis Emsland

stellte ihr das Pferd ,,Comingo” vor. Nach drei Proberitten wurde der Kauf besiegelt.

In der Folge stellte sich heraus, dass das Pferd nicht so einfach zu handhaben war. Es liel3 sich
kaum longieren und musste beim Aufsteigen festgehalten werden. Die Reiterin erklarte den
Rucktritt vom Kaufvertrag wegen eines ,Sachmangels”. Das Pferd habe nicht die vereinbarte
Beschaffenheit. Der Verkdufer wollte von einem Rlcktritt nichts wissen. An sich handele es sich

bei Comingo um ein braves und leicht zu handhabendes Pferd.

Der Senat gab der Reiterin Recht. Die Parteien hatten eine sogenannte Beschaffenheitsverein-

barung getroffen. Das Pferd habe leicht zu handhaben sein sollen. Dies sei aber nicht der Fall.

25



Zeugen hatten bestatigt, dass sich das Tier misstrauisch verhalte, sich in der Box nicht greifen
lasse und nervds und unberechenbar sei. Einer hinzugezogenen Sachverstandigen gelang es
zwar, unter groBer Vorsicht das Pferd zu longieren. Es handele sich aber um ein sehr sensibles
Tier, far dessen Handhabung besondere Erfahrungen notwendig seien, so die Sachverstandige.

Es sei fUr einen Anfanger nicht geeignet.

Trotz der Proberitte war nach der Entscheidung des Senats nicht davon auszugehen, dass der
Reiterin der Mangel des Pferdes umfassend bekannt oder aufgrund grober Fahrlassigkeit nicht

bekannt war, was eine Rucktrittsberechtigung ausgeschlossen hatte.

Die Reiterin habe dem Verkaufer auch keine Frist zur Nacherfllung setzen mussen. Eine Nach-
erflllung durch Lieferung eines Ersatzpferdes scheide aus. Denn die Parteien hatten sich auf
den Verkauf dieses bestimmten Pferdes und nicht auf die Lieferung eines quasi ,,austauschba-

ren” Pferdes geeinigt.

Az. 1 U 51/16, Oberlandesgericht Oldenburg, Urteil vom 1. Februar 2018.

3.4.3. Weiterverbreitung von Nacktfotos — Geldentschadigung
Aber in welcher Hohe?

Wer Nacktfotos von andern gegen deren Willen verbreitet, muss mit einer Forderung auf
Geldentschadigung rechnen. Hat der Abgebildete einen eigenen Beitrag zu der Weiterverbrei-
tung der Bilder gesetzt, kann das eine Rolle furr die Hohe der Entschadigung spielen. Uber einen

solchen Fall hat der 13. Senat des Oberlandesgerichts Oldenburg zu entscheiden.

Eine junge Frau aus dem Osnabriicker Raum hatte Fotos von sich aufgenommen, die unter
anderem ihre Brlste und ihren Genitalbereich zeigten. Sie verschickte die Fotos per WhatsApp
nach eigenen Angaben an ihren damaligen Freund. Eine frihere Freundin erhielt die Fotos
ebenfalls, wobei der genaue Hergang nicht mehr aufgeklart werden konnte. Jedenfalls leitete
diese die Fotos an einen anderen Freund weiter. Daraufhin erhob die Abgebildete Klage gegen

ihre frihere Freundin.

Der Senat hat die Entscheidung des Landgerichts Osnabriick bestatigt, nach dem die Beklagte
unter Androhung eines Ordnungsgeldes von bis zu 250.000,- Euro verurteilt wurde, eine Wei-

terverbreitung der Bilder zu unterlassen und der Klagerin eine Entschadigung von 500,- Euro
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zu zahlen. Eine Weiterleitung von Nacktfotos ohne Einwilligung des Abgebildeten sei eine Ver-
letzung der Intimsphare und des Rechts am eigenen Bild und damit des allgemeinen Person-
lichkeitsrechts. Der Abgebildete habe daher einen Unterlassungsanspruch. Dies gelte auch
dann, wenn der Name des Abgebildeten nicht erwahnt werde. Eine Entschadigung in Héhe von
500,- Euro sei im vorliegenden Fall angemessen, aber auch ausreichend, so die Richter. Denn
die Klagerin habe durch die Aufnahme und das Verschicken der Bilder eine wesentliche Ursache
fir deren Weiterverbreitung gesetzt. AuBerdem sei zu bericksichtigen, dass die Fotos nur per
WhatsApp an eine weitere Person weitergeleitet und nicht etwa ins Internet gestellt worden

seien.

Oberlandgericht Oldenburg, Hinweisbeschluss vom 05.03.2018, Beschluss vom 06.04.2018,
Az. 13 U 70/17.

4. Das Oberlandesgericht jenseits der Rechtsprechung

Auch jenseits der Rechtsprechung gab es im Jahr 2018 einiges, Uber das sich zu berichten lohnt.

4.1. Oldenburger Justiz unter Strom

Erstes E-Fahrzeug im Einsatz bei den Oldenburger Gerichten

Die Prasidentin des Oberlandesgerichts, Anke van Hove, hat gemeinsam mit dem Prasidenten
des Landgerichts, Dr. Thomas Rieckhoff, das erste E-Auto fur die Oldenburger Justiz in Betrieb

genommen.

Bei dem flr einen Leasingzeitraum von zwei Jahren beschafften Fahrzeug handelt es sich um
einen ,StreetScooter Work”. Es 16st das Vorgangerfahrzeug (Mercedes Vito, Diesel, Bj. 2006)
ab und wird fortan vor allem fir den innerstadtischen Aktentransport zwischen den Oldenbur-
ger Justizbehoérden eingesetzt. Die elektrische Reichweite von ca. 110 Kilometern ist hierftr gut

geeignet. Die durchschnittliche Jahresleistung schatzen wir auf bis zu 10.000 Kilometer.

Daten zum Fahrzeug:

e AusschlieBlich elektrischer Antrieb (20 kWh Li-ion-Batterie)
e Hochstgeschwindigkeit: 85 km/h
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e Leistung: 48 kW /65 PS

e Ladevolumen: 4,3 m3

e Zuladung: 720 kg

e ladedauer: 4,5 Std. (0 - 80 %) bzw. 7 Std. (0 - 100 %)

,Stationiert” wird das Fahrzeug in einem Carport im Innenhof des Landgerichtes und kann

auch dort mittels einer eigens hierfur installierten Ladestation geladen werden.

Gestalten Olde"b“'QEfJustiz

in Oldenburg

&Eg Justizbehorden - | unter Strom
¢ . :

Justizbehorden
in Oldenburg

Bildrechte: OLG Oldenbura
.Die Nutzung eines E-Fahrzeuges ist 6kologisch und 6konomisch sinnvoll.” so van Hove bei der

Inbetriebnahme. , Wir freuen uns, dass wir damit einen Beitrag zur sauberen Luft in unserer

schénen Stadt Oldenburg leisten.”
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4.2. European Medical School (EMS) zu Besuch im Oberlandesgericht

Bildrechte: OLG Oldenburg

Am 27. April 2018 besuchten Lehrbeauftragte und Studierende der Fakultat fur Medizin der
Universitat Oldenburg (EMS - European Medical School) das Oberlandesgericht Oldenburg.

Grund des Besuchs war eine Informationsveranstaltung des flr Arzthaftungssachen zustandi-
gen 5. Zivilsenats des Oberlandesgerichts Oldenburg und die Teilnahme der Studierenden an
einer Sitzung. Die Studierenden belegen derzeit das Seminar , professionelle Entwicklung” mit
dem Thema , Arzt und Recht”. lhre Lehrbeauftragen Dr. Maria Bésenberg, Dr. Karin Schimmel,
Dr. Conrad Mdllensiefen und Dr. Ingo Humbert nutzten gemeinsam mit ihren Studierenden die
Maoglichkeit, sich beim Oberlandesgericht Uber die Entwicklung des Arzthaftungsrechts zu in-

formieren.

Nach dem Besuch einer 6ffentlichen Verhandlung referierten der Vorsitzende Richter des Arzt-
haftungssenats Dr. Hans Oehlers und zwei weitere Richter des Senats, Marja Hempel und Mi-

chael Wachtendorf, anhand praktischer Falle Uber die Rechtsprechung zum Arzthaftungsrecht.
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4.3. Gerichtsleitertreffen am 17. Mai 2018 in Ankum

Auf Einladung der Prasidentin des Oberlandesgerichts Oldenburg hat am 17. Mai 2018 eine
Tagung der Leiter samtlicher Amts- und Landgerichte des Oberlandesgerichtsbezirks Oldenburg
im See- und Sporthotel in Ankum stattgefunden. Auch der Staatssekretdr im niedersachsischen
Justizministerium, Dr. von der Beck, war eigens fir die Tagung angereist.
- - S i

PO

gt el

Bildrechte: LG Osnabrick

Nach Erérterung der Personalsituation im Bezirk bildete im Rahmen eines Podiumsgesprachs
der sog. Justizservice ein Schwerpunktthema der Tagung. Zum Hintergrund: Der Justizservice
ist eine raumlich zentral im Gerichtsgebaude liegende Abteilung, in der die Anliegen rechtssu-
chender Blrger entgegengenommen und auch gleich méglichst weitgehend bearbeitet wer-
den. Derzeit ist an insgesamt vier Projektgerichten - Amtsgerichte Bersenbrick, Leer, Osnabrick
und Vechta - ein solcher Justizservice eingerichtet. An dem Podiumsgesprach nahmen die Ge-

richtsleiter der jeweiligen Projektgerichte zum Erfahrungsaustausch teil.

Samtliche Gerichtsleiter der Projektgerichte bewerteten die Einrichtung eines solchen Justizser-

vices als ausgesprochen positiv: So werde der Zugang zum Recht vereinfacht durch eine leicht

30



zu findende und unkompliziert zu erreichende erste Anlaufstelle. Auch werde die Sicherheit
und Ruhe im Gebaude erhéht, um den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein ungestortes und

damit konzentrierteres Arbeiten zu ermdglichen.

Im Anschluss wurden im Rahmen einer ,Zukunftswerkstatt Amtsgerichte” in insgesamt vier
Foren unterschiedliche Themen diskutiert. Ein Forum befasste sich beispielsweise mit Fragen
zum alternativen Umgang mit Schulverweigerern; in einem weiteren Forum wurde das Thema

~Mobile Arbeitsplatze - Fluch oder Segen?” erortert.

4.4. DIVERSITY CHALLENGE - Lebt Vielfalt, wo ihr arbeitet!

Im letzten Jahr hat die Prasidentin des Oberlandesgerichts Anke van Hove die

Charta der Vielfalt unterzeichnet. Der Grundgedanke von , Diversity” ist es, Un- ?
terschiedlichkeit, Vielfalt und Individualitat als positiv und gewinnbringend zu 2 1!
begreifen. Hieran knipft die DIVERSITY CHALLENGE an. w
Die DIVERSITY CHALLENGE ist ein Wettbewerb, an dem junge Leute bis zum —;

27. Lebensjahr teilnehmen kénnen. Ziel ist es, ein Projekt oder eine Projektreihe

zur Starkung der Vielfalt im Unternehmen/in der Behorde zu entwickeln und dabei mindestens
eine der folgenden Dimensionen zu beriicksichtigen: Alter, Geschlecht, sexuelle Orientierung &
Identitat, ethnische Herkunft & Nationalitat, Behinderung, Religion & Weltanschauung. Dieses
Projekt/diese Projektreihe wird multimedial zusammengefasst und bis zum 31.03.2019 an das
Wettbewerbsbiro in Berlin weitergeleitet. Das Oberlandesgericht nimmt mit einem 10-kopfi-
gen Team und einer Mentorin an der Challenge unter dem Namen , Justiziamaleon - Vi=/falt ist
bunt” teil. Es gehen insgesamt 120 Teams von Unternehmen und Behdrden bundesweit ins
Rennen.

Das Diversity-Team des Oberlandesgerichts hat sich fir vier Teilprojekte entschieden, die alle
Dimensionen umfassen sollen. Offizieller Startschuss der
Challenge war am 01.07.2018. Seitdem sind bereits
zwei Teilprojekte gestartet. Die Behorden- und Ge-
schaftsleitung nutzt diese innovative Chance und unter-

stUtzt das Projektteam in lhrem Vorhaben.

Zusammenfassend kann gesagt werden, dass Vielfalt ein

unglaublicher Mehrwert in der Zusammenarbeit ist!
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Das Diversity-Team des Oberlandesgerichts Oldenburg
Bildrechte: OLG Oldenburg

4.5. Gesundheitsmanagement

Das Referat Gesundheitsmanagement und Soziales hat im zurtickliegenden Geschaftsjahr 2018
kontinuierlich an der Weiterentwicklung seiner Angebote und Unterstitzungsstrukturen fur

den Bezirk gearbeitet.

Wie bereits 2017 wurden auf der Grundlage der Arbeitsschutzgesetze weitere Gefahrdungs-
analysen zur Vermeidung psychischer Beschwerden und Belastungen angeboten. Schwerpunkt-
gruppen im Geschaftsjahr 2018 waren die Beschaftigten des Wachtmeisterdienstes. Alle Ver-

anstaltungen wurden vom Arbeitsmedizinischen Dienst TUV Rheinland durchgefiihrt.

DarUber hinaus erfolgte auch 2018 eine kontinuierliche Weiterentwicklung der Arbeitsschutz-
strukturen im Bezirk. Neben der Koordination von Fortbildungen fur Sicherheitsbeauftragte,
Brandschutzhelfer und Ersthelfer erfolgte die Beratung von und die Teilnahme an Arbeitsschutz-
ausschiissen, die Vermittlung von Ansprechpartnern im Arbeitsmedizinischen Dienst TUV Rhein-
land und die Kooperation mit externen Institutionen wie z. B. Integrationsamtern oder Gewer-

beaufsichtsamtern.
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Die Erfahrungen aus dem Arbeitsschutz und den Beratungsangeboten sowie aus Supervision,
Coaching und Fortbildungen werden in der bezirksweiten Steuerungsgruppe Gesundheitsma-

nagement ausgewertet und gegebenenfalls werden von dort neue Angebote angeregt.
Coaching

Die auf der Grundlage des Coaching-Konzeptes fur Fihrungskrafte eingerichtete Koordinati-
onsstelle fir den Bezirk konnte auch im Jahr 2018 weitere Coaching-Angebote mit externen
Anbietern vermitteln. 2018 wurden 22 Coaching-MaBnahmen durchgefihrt. Insgesamt ist das

Interesse am Coaching und die konkrete Inanspruchnahme gestiegen.

Das Niedersachsische Justizministerium hat zugesagt, auch im Jahr 2019 wieder Haushaltsmittel

fir das Coaching zur Verfiigung zu stellen.
Supervision

2018 gibt es zwolf Supervisionsprozesse. Insgesamt waren 30 Personen in Einzel- oder. in Grup-
pensupervision. Neben Justizsozialarbeitern, nehmen zunehmend auch Richter dieses berufsbe-

gleitende Instrument in Anspruch.
Beratung

Die psychosoziale Beratung, die Krisenberatung oder. die Krisenintervention sind weiterhin
Kernbestandteile des Gesundheitsmanagements. 2018 haben rund 300 Beschaftigte allein die
psychosoziale Beratung in Anspruch genommen. Bei Folgeberatungen und komplexen thera-
peutischen Problemstellungen hat sich die vertiefende Kooperation mit der CARE Beratungs-
stelle des Niedersachsischen Innenministeriums dabei als duBerst hilfreich erwiesen (Chance Auf

Ruckkehr Ermaglichen).

Insgesamt haben sich auch die Beratungsangebote von CARE sehr positiv entwickelt. So gibt es
seit 2018 weitere CARE Stutzpunkte im Land wie z. B. in Osnabrtck. Zudem kann mittlerweile
jeder Ratsuchende auch Uber eine Hotline-Nummer direkt Kontakt zu einer CARE Servicestelle
aufnehmen (0511-1204870). Dadurch sind die Beratungsangebote insgesamt noch nieder-

schwelliger geworden.
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Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

Das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM) erféhrt eine zunehmende Weiterentwick-
lung im Bezirk. Im vergangenen Geschaftsjahr wurden 363 BEM Gesprache angeboten. Es wur-
den 79 BEM Verfahren durchgefihrt. Weiterfiihrende MaBnahmen bis zur Therapievermittlung

wurden in 40 dieser Verfahren umgesetzt.

Im Landgerichtsbezirk Aurich hat sich 2017 ein Integrationsteam BEM konstituiert und seine
Arbeit aufgenommen. Die Erfahrungen werden nach der Pilotphase ausgewertet und entspre-

chende Veranderungen in Angriff genommen.
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner fiir Gesundheitsmanagement (AfG)

Die AfG sind weiter in vielfaltiger Weise bezirksweit aktiv. Sie beteiligen sich an der Entwicklung
von Arbeitsschutzstrukturen, sie sind zum Teil Bestandteil der 6rtlichen Personalvertretungen,
engagieren sich an der Vor- und Nachbereitung von Inhouse Veranstaltungen, leiten Gesund-
heitsgruppen und sind vor Ort haufig der erste kollegiale Ansprechpartner bei spezifischen Prob-
lemen. Insofern entwickelt sich dieses interne ,Netzwerk” aus Angehérigen aller beruflichen
Laufbahnen kontinuierlich und erfolgreich weiter. Dazu tragen besonders auch die in jedem

Landgerichtsbezirk regelmalig stattfindenden Regionaltreffen bei.
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner fiir Suchtfragen (AfS)

Die AfS haben im Jahr 2018 zahlreiche Veranstaltungen fachlich begleitet. Besonders hervor-
zuheben ist hier die Teilnahme am Rechtspfleger-Tag im Landgerichtsbezirk Verden und am
Tag der Servicekrafte des Landgerichtsbezirks Osnabrlck. In beiden Veranstaltungen wurde den

interessierten Teilnehmern ein Uberblick Uber das Tatigkeitsfeld der AfS verschafft.

Fachlich erfolgte eine stetige Weiterbildung im Rahmen des kollegialen Austausches und ver-
schiedener FortbildungsmaBnahmen. Dazu geh&ren unter anderem die regelmaBigen Treffen
der AfS im Bezirk des Oberlandesgerichts Oldenburg mit den Vertretern des Gesundheitsmana-
gements. Dieser regionalen Arbeitsgruppe gehért auch der Suchtberater der Polizeidirektion
Oldenburg an. Besonders hervorzuheben ist in diesem Zusammenhang der Besuch der Fachkli-
nik Weser-Ems in Oldenburg. Hier trafen sich die Ansprechpartner fir Suchtfragen zusammen
mit Mitarbeitern des AJSD und wurden durch den Chefarzt der Klinik, Herrn Dr. Seewald, Gber

das Konzept der Klinik informiert.
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FUr das Jahr 2019 ist erstmals eine Fortbildung fir Fihrungskrafte (Direktoren/innen bzw. Ge-
schaftsleiter/innen) im Bezirk des Oberlandesgerichts Oldenburg geplant. Dabei soll den Teil-
nehmern die besondere Problematik im Umgang mit Suchtkranken nahergebracht sowie eine
Einweisung in den Stufenplan gegeben werden. Hierzu gehéren auch die rechtlichen Grundla-

gen.
Fortbildung

Auch 2018 gab es verschiedene Schwerpunkte in den Fortbildungsangeboten des Gesundheits-

managements. So wurden Veranstaltungen zur Burnout-Pravention und Resilienz angeboten.

Auch das Thema , Alter werden und altern im Beruf” wird zunehmend nachgefragt. In 2019
sollen dazu erneut zweitdgige Veranstaltungen stattfinden, z. B. mit Mitarbeiterinnen und Mit-

arbeitern aus dem Ambulanten Justizsozialdienst (AJSD).

Mit der Veranstaltung , Gesund fihren — mich und andere” werden speziell Fihrungskrafte
und ihre Arbeitssituation angesprochen. Diese Fortbildungsreihe, erganzt durch Suchtmittelpra-

vention, wird auch in 2019 fortgesetzt.

Ein weiterer Schwerpunkt waren Workshops zum Thema ,,Eigensicherung und Selbstverteidi-
gung im Oberlandesgericht.” Auf der Grundlage des landesweiten Sicherheitskonzeptes 2014
wurden den Teilnehmern Informationen zur Gewaltpravention vermittelt und praktische Ubun-

gen zur Selbstverteidigung gezeigt und eingedbt.

Da die Fortbildungsangebote insgesamt auf eine breite Resonanz gestoB3en sind, sollen sie bei

Bedarf auch 2019 erneut angeboten und vertieft werden.
Landesweite Evaluation zum Gesundheitsmanagement

Ende 2018 wird es eine landesweite Evaluation zum Stand des Gesundheitsmanagements in
den niedersachsischen Justizeinrichtungen geben. Das Erhebungsinstrument wurde durch das
Gesundheitsmanagement der Oberlandesgerichte Oldenburg, Celle, Braunschweig, der Staats-

anwaltschaften und dem Niedersachsischen Justizministerium entwickelt.
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Die Evaluation soll einen ersten Uberblick zum Stand des Gesundheitsmanagements in den un-
terschiedlichen Arbeitsbereichen der Justiz liefern. Zudem soll analysiert werden, welche Ange-

bote am Bedarf vorbeigehen und welche Angebote Nutzen bringen.
Fazit

Zusammenfassend kann festgestellt werden, dass es 2018 erneut gelungen ist, das Gesund-
heitsmanagement tiefer in den Organisationsstrukturen der Dienststellen zu verankern. Beson-
ders beim Arbeitsschutz, der Psychosozialen Beratung, des Coachings und der Sicherheitspra-

vention konnten weitere Entwicklungen vollzogen werden.

4.6. Zentraler IT-Betrieb Niedersachsen (ZIB)

4.6.1 ZIB Summit 2018

Am 19. und 20.
N

m s b 1 201

Raumlichkeiten

|

des Landkreises
Oldenburg in

Wildeshausen
zum wiederhol-
ten Male das ZIB
Summit durchge-
fihrt. 190 Kolle-
ginnen und Kol-

legen aus dem

zentralen [T-Be-

ZIB Summit 2018 trieb der
Bildrechte: ZIB

Niedersachsischen Justiz, dem Niedersachsischen Justizministerium und vom Informationssi-

cherheitsbeauftragten aus Braunschweig sowie mehrere Referenten nahmen an dem Treffen
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teil. Im Rahmen der Veranstaltung nutzten die Anwesenden, die sich haufig nur von Telefon-
gesprachen, der Ticketbearbeitung oder der Mailkorrespondenz kennen, die Gelegenheit, sich

auch einmal personlich auszutauschen.

Nach der BegrtBung durch den Landrat des Landkreises Oldenburg, Herrn Harings, stimmte
der Betriebsleiter des ZIB, VRIOLG Glahn, auf die zuklnftigen Anforderungen ein. Nach weite-
ren Vortrdgen zu Themen wie den gemeinsamem Fachverfahren , gefa”, Informationen zum
elektronischem Rechtsverkehr, der Qualitatssicherung bei Programmtests, dem elektronischen
Dezernentenarbeitsplatz sowie weiteren speziellen IT-Themen mit teils administrativen Schwer-
punkten und einem GruBwort des Abteilungsleiters | aus dem MJ, Herr Ministerialdirigent Rust,
trug die Referatsleiterin 103, RiinOLG LaBB zum Thema , eJustice” im Rahmen einer interessan-
ten Prasentation mit einer Standortbestimmung und einem Ausblick auf kinftige Aufgaben

Vor.

Nach zwei erkenntnisreichen Tagen, vielfaltigen kollegialen Fachgesprachen und einer gelun-
genen Abendveranstaltung im Rahmen eines gemdatlichen Beisammenseins ging die Veranstal-

tung mit einem sehr positiven Feedback zu Ende.

4.6.2 Auswirkungen der ,Digitalisierung” im IT- Fortbildungsgeschaft

Insbesondere durch ein landesweites Projekt zur Erhéhung der IT-Basiskompetenz und die Ein-
fihrung des elektronischen Rechtsverkehrs hat sich die Entwicklung der Teilnehmertage an
Schulungen der IT-Fortbildungen auf 9851 erhéht. Dabei wurden die Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer an Gber 100 weiteren dezentralen Veranstaltungen zum Thema ,, elektronischer Rechts-

verkehr” bei den Teilnehmertagen in dieser Statistik noch einmal bertcksichtigt.

Damit wurde im vergangenen Jahre ein historischer Hochststand an Schulungsteilnehmertagen
erreicht. Dies unterstreicht die Wichtigkeit und den Stellenwert der IT-Fortbildungen im Zusam-
menhang mit der Einflhrung des elektronischen Rechtsverkehrs. So ist es nach wie vor das
wichtigste Ziel der IT-Fortbildung, die Mitarbeiter der niedersachsischen Justiz auf die Heraus-
forderungen, die mit der Digitalisierung einhergehen, durch die Erhéhung der IT-Basiskompe-

tenzen moglichst gut vorzubereiten.
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4.7. Fortentwicklungen beim Ambulanten Justizsozialdienst Niedersachsen und der

Stiftung Opferhilfe Niedersachsen

Nach zwei Jahren war es am 05.03.2018 wieder soweit: Der 8. Tag der Sozialen Dienste wurde
erneut in Kooperation mit der Carl von Ossietzky Universitdt, in den Raumlichkeiten der Fakultat
|, Bildungs- und Sozialwissenschaften des Instituts fur Padagogik, durchgefiihrt. Trotz der
schlechten Wetterprognosen in einigen Teilen des Landes und der grassierenden Krankheits-
welle machten sich 174 Kolleginnen und Kollegen sowie ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter auf, um der Einladung zum fachlichen Austausch zu folgen.

v.l.n.r.: Dekan Prof. Dr. Speck, Hanspeter Teetzmann, Anke van Hove, Dr. Stefan von der Beck und Marco Hartrich am 8. Tag
der Sozialen Dienste
Bilderechte: AJSD Oldenbura

In diesem Jahr konnte der 5. Fortbildungsdurchgang fir die Zusatzqualifikation ,, Betreuung von
Sexualstraftatern im Rahmen von Fihrungsaufsicht und Bewahrungshilfe” im AJSD abgeschlos-
sen werden. Vom 21.11.2016 bis zum 22.02.2018 durchliefen 29 Kolleginnen und Kollegen
abwechselnd in Stapelfeld und Bad Nenndorf insgesamt vier Module der Qualifikation. 15 Mo-
nate Zusatzqualifikation bedeuteten: 13 Tage, 56 Unterrichtsstunden mit Fachvortragen, 24
Unterrichtsstunden mit Fallbearbeitung sowie jeweils 10 Sitzungen fir Gruppensupervision und
-intervision plus schriftliche Ausarbeitung von Hausarbeiten. Somit verfligen derzeit 102 Mitar-
beiter des AJSD Uber die Zusatzqualifikation.
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Mit Inkrafttreten der 5. U{berarbeiteten Auflage der Qualitdtsstandards im AJSD zum
01.01.2018 konnte ebenfalls Mitte dieses Jahres die Konzeption fiur die Arbeit im Aufgaben-

schwerpunkt Jugendbewadhrungshilfe verbindlich werden.

Im Zuge der aktuellen Entwicklungen zum Thema religiés radikal motivierter Straftaten wurde
in Zusammenarbeit mit den beiden Ansprechpartnern des AJSD eine Handreichung zum Um-
gang mit islamistisch radikalisierten Klienten im Ambulanten Justizsozialdienst Niedersachsen
entwickelt. Diese soll eine Orientierungshilfe bieten fir die praktische Arbeit mit dieser Klientel.
Die Handreichung wird auf der Grundlage weiterer praktischer Erfahrungswerte im AJSD wei-
terentwickelt und mittelfristig in eine Konzeption minden. Die beiden Ansprechpartner setzen
sich fortlaufend mit der Thematik auseinander, vertiefen ihr Fachwissen, pflegen die Kontakte

mit den Netzwerkpartnern in Niedersachsen und sind fur alle Justizsozialarbeiter ansprechbar.

Ausgehend von der jungsten Novellierung des Niedersachsischen Justizvollzugsgesetzes zur Op-
ferorientierung und den Ergebnissen des Projektes des Niedersachsischen Justizministeriums
.Opferorientierung im Justizvollzuges” hat sich der AJSD intensiv mit der Frage auseinanderge-
setzt, wie zuklnftige Tater-Opfer-Ausgleiche mit inhaftierten Beteiligten im AJSD bearbeitet
werden sollen. Eine vom Niedersachsischen Justizministerium gebilligte Projektskizze ,Tater-
Opfer-Ausgleich mit inhaftierten Beteiligten” wurde von der Projektleitung des AJSD entwor-
fen. Das Projekt ist zum 01.10.2018 gestartet und hat eine vorlaufige Laufzeit von zwei Jahren.
Die Projektgruppe setzt sich aus der Projektleitung und sechs Justizsozialarbeiterinnen und Jus-
tizsozialarbeitern, die Uber die Mediationsausbildung in Strafsachen und Uber ausreichende

praktische Berufserfahrung in diesem Aufgabenschwerpunkt verfigen, zusammen.

Zur fortlaufenden Personalgewinnung fanden im Jahr 2018 21 Assessments statt. Infolge des-
sen konnten 21 Neueinstellungen in den AJSD realisiert werden. Bislang konnten im AJSD acht
Befoérderungsstellen und 13 Verbeamtungen an Justizsozialarbeiter vergeben werden. Komplett
entfristet wurden 38 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die neben den Justizsozialarbeitern

ebenso die Justizangestellten miteinschlieBen.

Auch in diesem Jahr war erneut der AJSD und die Stiftung Opferhilfe Niedersachsen beim 23.
Deutschen Praventionstag in Dresden vom 11. Juni bis 12. Juni 2018 vertreten. Unter dem
Motto , Gewalt und Radikalitat. Aktuelle Herausforderungen fir die Pravention.” wurden inte-

ressante Vortrage geboten.
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Die Stiftung Opferhilfe Niedersachsen ermoglicht seit April dieses Jahres sechs Opferhelfe-
rinnen die Zertifizierung zur Fachberaterin fir Opferhilfe und psychosozialen Prozessbegleitung

an der Alice-Salomon-Hochschule in Berlin. Die Fortbildung endet in 2019.

Als anerkannte Aus- und Weiterbildungsstelle bietet die Stiftung Opferhilfe Niedersachsen fur
in der Opferunterstiitzung tatige Fachkrafte bereits zum vierten Mal eine berufsbegleitende
Fortbildung zur Qualifizierung von psychosozialen Prozessbegleitern an. Die modularisierte

QualifizierungsmaBnahme startet am 24.09.2018.

4.8. Organisations- und Fortbildungsreferat des Oberlandesgerichts

4.8.1. Ausschreibung von mobilen Arbeitsplatzen im Oberlandesgerichtsbezirk Olden-
burg

Auf Grundlage der ,Dienstvereinbarung Gber mobile Arbeitsplatze im Bereich der Niedersach-

sischen Justiz” (Nds. Rechtspflege Nr. 6/2016, S. 183 ff.) wurden erstmals 2017 44 mobile

Arbeitsplatze fur einen Zeitraum von zwei Jahren an Bedienstete im Bezirk des Oberlandesge-

richts Oldenburg Ubergeben. Mobile Arbeit bedeutet, dass die Leistung der Arbeit auch von

auBerhalb der Dienststelle unter Nutzung einer Datenverbindung ermaéglicht wird.

Im Vorfeld der erstmaligen Vergabe hatte bereits im Jahr 2016 die Ausschreibung der mobilen
Arbeitsplatze begonnen, auf welche sich die Bediensteten des Oberlandesgerichtsbezirks be-
werben konnten. Die Auswahl erfolgte in enger Abstimmung mit den betroffenen Gerichten
unter Beteiligung der Personalvertretungen (Bezirksrichterrat und Bezirkspersonalrat). Wesent-
liche Kriterien fUr die Zuweisung eines mobilen Arbeitsplatzes waren die hadusliche Betreuung

(kleiner) Kinder oder die hausliche Pflege eines Angehérigen.
Ziele der mobilen Arbeit sind insbesondere:

o eine hdhere Motivation der Bediensteten und eine Steigerung der Arbeitsqualitat und
-produktivitat durch optimale Gestaltung der Arbeitsbedingungen

« die Umsetzung lebensphasenorientierter Berufs- und Lebensplanung, insbesondere der
Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und Gesundheit.
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Die Ausstattung der betroffenen Bediensteten mit der entsprechenden Technik sowie der Sup-
port erfolgen im Zuweisungszeitraum durch den Zentralen IT-Betrieb der Niedersachsischen Jus-
tiz (ZIB).

Der aktuelle Bewilligungszeitraum endet Anfang 2019. Aus diesem Grund laufen derzeit die
Planungen far die zweite Ausschreibung der zur Verfliigung stehenden 44 mobilen Arbeits-

platze.

Bei der bevorstehenden Ausschreibung, welche wieder fir einen Zeitraum von 2 Jahren erfol-
gen wird, arbeitet das Oberlandesgericht wieder eng mit dem Bezirk und den beteiligten Per-

sonalvertretungen zusammen.

4.8.2 Tag der Gerichtsvollzieher/-innen am 12. Dezember 2018 in Oldenburg

Am 12. Dezember 2018 fand erneut der Tag der Gerichtsvollzieherinnen und Gerichtsvollzieher
in Oldenburg statt. Insgesamt folgten 90 Gerichtsvollzieherinnen und Gerichtsvollzieher des
Oberlandesgerichtsbezirks Oldenburg der Einladung. Dies entspricht in etwa 75 % der im Ober-

landesgerichtsbezirk Oldenburg tatigen Gerichtsvollzieher.

Zu Beginn der Veranstaltung begriBte die Prasidentin des Oberlandesgerichts Oldenburg Anke
van Hove die Teilnehmer, wobei sie insbesondere die Bedeutung der taglichen Arbeit der Ge-

richtsvollzieher fur die Justiz hervorhob.

Im weiteren Verlauf der Veranstaltung konnten die Teilnehmer sich vormittags in Workshops
zum Thema ,Eigensicherung” informieren und in kleinen Gruppen sowohl fachlich als auch
organisatorisch ihre Erfahrungen austauschen. Darlber hinaus bestand die Méglichkeit, sich
Uber das Angebot des Gesundheitsmanagements bei dem Oberlandesgericht Oldenburg zu in-
formieren. Am Nachmittag stand ein Vortrag zum Thema ,, Gewaltpravention und Eigensiche-

rung” auf dem Programm.

Die gesamte Veranstaltung wurde von den Teilnehmenden als sehr gewinnbringend angese-
hen. Aufgrund der positiven Resonanz ist eine Wiederholung der Veranstaltung in drei Jahren

beabsichtigt.
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4.9. Berufsinformationsveranstaltungen im Oberlandesgericht - ein voller Erfolg

Am 1. November 2018 fand im Oberlandesgericht Oldenburg eine Berufsinformationsveran-
staltung statt. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter informierten Schdler, Studenten, Eltern und
alle weiteren Interessierten Gber die Ausbildung zum Justizfachwirt und Gber das Duale Studium

zum Rechtspfleger.

Die Veranstaltung war ein groBer Erfolg. Uber 130 Interessierte kamen zum Oberlandesgericht
und informierten sich Gber die jeweiligen Berufsbilder, den Ausbildungs- und Studienverlauf,

die Zulassungsvoraussetzungen sowie Uber die Bewerbung und die Bewerbungsfristen.

Eine Wiederholung der Veranstaltung ist in Anbetracht der Uberragenden Resonanz Anfang

des Jahres 2019 - eventuell auch regional — geplant.

Auch fur die Ausbildung zum Gerichtsvollzieher fand eine Berufsinformationsveranstaltung
statt. Am 4. Dezember 2018 informierten Gerichtsvollzieher Uber ihren Beruf, die Aufgabenbe-
reiche sowie Uber die bereits absolvierte Ausbildung. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Oberlandesgerichts vervollstandigten den Einblick in den Beruf mit Informationen zu den Zulas-

sungsvoraussetzungen und zu der Bewerbung.

5. Kunst, Kultur und Gesellschaft

Auch im Jahr 2018 fanden wieder gut besuchte Veranstaltungen rund um ,Kunst, Kultur und

Gesellschaft” im Oberlandesgericht statt.

5.1. Vortragsreihe 2018

Wie in den vergangenen Jahren gab es auch im Jahr 2018 wieder eine Vortragsreihe zu ver-
schiedenen Themen mit juristischem Bezug. Die Veranstaltungen waren sehr gut besucht und

fanden auBerordentlich groBen Zuspruch.
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5.1.1. ,Perspektiven des automatisierten und autonomen Fahrens”

Am Mittwoch, dem 18. April 2018, lud
die Prasidentin des Oberlandesgerichts
Oldenburg zu einem Vortrag von Prof. Dr.

Jargen Taeger mit dem Thema ,, Perspek-

tiven des automatisierten und autono-

men Fahrens” ein.

Jirgen Taeger ist Professor fur Burgerli-

ches Recht, Handels- und Wirtschafts-

recht sowie Rechtsinformatik an der Uni-

Prof. Dr. Jirgen Taeger und Anke van Hove _— . . .
Bildrechte: C?LG omgnburg versitat Oldenburg. Er ist hier Direktor des

Instituts fur Rechtswissenschaften und des neu gegriindeten Interdisziplinaren Zentrums fur
Recht in der Informationsgesellschaft (ZIR). Zu seinen aktuellen Forschungsschwerpunkten ge-

horen die Rechtsfragen der Digitalisierung.

In seinem Vortrag zeigte er die die Entwicklung der automatisierten Fahrzeuge, die in nicht allzu
weiter Zukunft auch ohne Fahrzeugfihrer und damit autonom fahren sollen, auf. Von Video-
bildern und Sensoren gespeiste Computerprogramme sollen ein sicheres Fortbewegen der un-
tereinander vernetzten Fahrzeuge im Verkehr gewahrleisten. Neben technischen und ethischen
Fragen stellen sich auch rechtliche Fragen, insbesondere der Haftung bei Unfallen und des Da-
tenschutzes, auf die der Gesetzgeber bislang nur teilweise und unbefriedigend geantwortet

hat. Der Vortrag betrachtete die derzeitige Rechtslage und beschrieb die Perspektiven.
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5.1.2. ,Rechtsstaat in der Vertrauenskrise — was ist zu tun um unser Recht zu starken?”

Jens Gnisa mit Anke van Hove
Bildrechte: Piet Meyer

Der Vorsitzende des Deutschen
Richterbundes, Jens Gnisa, refe-
rierte am 19. September 2018 zu
dem Thema ,Rechtsstaat in der
Vertrauenskrise — was ist zu tun um

unser Recht zu starken”.

In seinem Vortrag thematisierte er,
dass das Recht immer mehr im
Focus der Offentlichkeit steht. Neu-
este Umfragen sind alarmierend.
Nur jeder Vierte ist der Meinung,
dass deutsche Gerichte gewissen-
haft und grindlich arbeiten und
hier alles mit rechten Dingen zu-
geht. Zugleich werden die Anforde-

rungen an das Recht in einer globa-

lisierten Welt immer gréBer. Mit Fug und Recht kann man deshalb von einer Vertrauenskrise

sprechen. Doch im modernen Staat gibt es zum Recht keine Alternative. Die Bundesregierung

hat daher den , Pakt fir den Rechtsstaat” in den Koalitionsvertrag aufgenommen. Doch reicht

das aus, und wie ist der Pakt konkret umzusetzen? Geht es nicht auch um tiefgrindige, das

Recht schwachende Entwicklungen, wie eine zunehmende Moralisierung und Emotionalisie-

rung auf die unsere Gesellschaft eine Antwort finden muss? Welche weiteren Lésungen und

Strategien kann es geben?

Gnisa ist seit 1990 Richter und seit 2012 Direktor des Amtsgericht Bielefeld. Zuvor war er von

2002 — 2007 Richter am Oberlandesgericht in Hamm und anschlieBend Vizeprasident des Land-

gerichts Paderborn.
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5.2. Ausstellungen
5.2.1. Fotoausstellung - Bilder des Bremer Fotografen Dirk Hoffmann

Das Oberlandesgericht Oldenburg zeigte
vom 7. Mdrz 2018 bis zum 30. Juni 2018 eine
Fotoausstellung. Zu sehen waren die Arbei-
ten des Bremer Fotografen Dirk Hoffmann
(Jahrgang 1964). Sie zeichneten sich durch
genaue Detailwahrnehmungen und mitunter
humoristische Sichtweisen aus, die in mini-
malistischen und architektonischen Motiven
ihre Erfallung finden. Mit einem Augenzwin-
kern gelang es ihm, alltagliche und scheinbar

bekannte Dinge aus Uberraschenden Per-

spektiven neu zu zeigen. Hoffmann studierte

Fotografie von Dirk Hoffmann

Sozialwesen an der Fachhochschule Bremen
und Informatik an der Universitat Bremen. Er fotografiert seit ca. 1979 mit Unterbrechungen
und seit 2010 regelmalig. Seine letzte Ausstellung zum Thema "Strukturen" wurde im Jahr
2016 in der Galerie ARTDOCKS in Bremen gezeigt.
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5.2.2. Ausstellung der Kiinstlerin Luise Niemeyer

Das Oberlandesgericht Oldenburg und die AG Kunst in der Oldenburgischen Landschaft zeigten
in der Zeit vom 2. August 2018 bis zum 31. Oktober 2018 Werke der verstorbenen Kinstlerin

Luise Niemeyer.

Jurgen Weichardt, Anke van Hove und Herr Niemeyer (v.l.) zur Eréffnung
Bildrechte: OLG Oldenburg

Luise Niemeyer studierte in den 50er Jahren des letzten Jahrhunderts bei Willem Grimm in
Hamburg. Sie lebte in Vechta und nahm 1969 an der Griindung des KV Kaponier Vechta teil,
wo sie mehrmals ihre Arbeiten gezeigt hat. Die ausgestellten Arbeiten lassen sich in zwei Grup-
pen gliedern — die vielfarbigen Kompositionen mit Zeichnungselementen entstanden in den
neunziger Jahren, zu einer Zeit, da sich Uberall Beziehungen zu irgendeinem Stil aufgeldst hat-
ten und jede Kinstlerin, jeder Kunstler gezwungen oder frei war, den eigenen Weg zu suchen.
Luise Niemeyer ging es primar um die Wirkung von Farben. Die zweite Gruppe, die stilleren
Ol-, Sand- und Acrylbilder sind Werke aus dem ersten Jahrzehnt des neuen Jahrhunderts. Mit
der Ausstellung erinnerte das Oberlandesgericht Oldenburg an die im Mai 2014 verstorbene

Kinstlerin.
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5.3. Ausblick - Vortrage und Ausstellungen im 1. Halbjahr 2019

Aufgrund der groBen Resonanz wird die Vortragsreihe des Oberlandesgerichts Oldenburg auch

im Jahr 2019 fortgesetzt. Sie sind herzlich eingeladen!

Weitere Informationen zu diesen und anderen - kostenlosen - Veranstaltungen finden Sie auf

der Homepage des Oberlandesgerichts (www.olg-oldenburg.de).

5.3.1. Vortrage ab Januar 2019
5.3.1.1 ,Reparaturwerkstatt Justiz”

Ende Januar 2019 ist ein Vortrag zum Thema , Reparaturwerkstatt Bewahrungs- und Gerichts-
hilfe” geplant. Den Vortrag halten der Leiter des Ambulanten Justizsozialdienst Niedersachsen

Hanspeter Teetzmann sowie Justizsozialarbeiterin Kerstin Joricke.

Nachdem eine Straftat begangen wurde, steht die Ermittlung des Taters und seine Verurteilung
durch die Gerichte im Mittelpunkt. Doch was geschieht im Anschluss? Was passiert mit dem
Straftater, wenn er zu einer Freiheitsstrafe mit Bewahrung verurteilt wird? Oder wenn er in Haft
war und auf Bewahrung entlassen wird? Was geschieht, wenn ein Tater seine Geldstrafe nicht

bezahlen kann?

Das sind einige der Fdlle, in denen in Niedersachsen der Ambulante Justizsozialdienst (AJSD)
seitens der Gerichte und Staatsanwaltschaften eingeschaltet werden kann. Seine Justizsozialar-
beiter betreuen als Bewahrungs- und Gerichtshelfer die Straftater. Wie sich die praktische Ar-
beit mit den Straftatern tatsachlich gestaltet, um wie viele Falle es sich jahrlich handelt, und wie
der Dienst organisiert ist, soll im Rahmen des Vortrages dargestellt werden. Dartber hinaus
wird die Betreuung zum einen besonders schwerer Straftater und zum anderen von Straftatern

mit einer angeordneten elektronischen Aufenthaltsiberwachung Erwahnung finden.

5.3.1.2 Asyl- und Auslanderrecht

Asyl — Familiennachzug — subsididrer Schutz — Abschiebung — Duldung. — Diese und viele andere
damit zusammenhangende Begriffe héren wir taglich in den Medien. Aber vielen von uns fehlt

es bei diesen Begriffen an klaren Konturen. Was sind die Voraussetzungen, nach Deutschland
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zu kommen und eventuell auch hier bleiben zu kénnen? Was ist mit der Familie im Heimatland?
Wann kommt es zu Abschiebungen? Jan Kampowski, Richter am Verwaltungsgericht Olden-
burg, wird im Rahmen seines Vortrages Antworten auf diese Fragen geben, sowie einen Einblick

in die tdagliche Arbeit an einem deutschen Verwaltungsgericht gewahren.

Der Termin fur den Vortrag steht noch nicht fest.

5.3.2. Ausstellung ab Marz 2019

Fir Marz 2019 ist die Er6ffnung einer neuen Ausstellung im Oberlandesgericht geplant. Es

werden Bilder der 2016 verstorbenen russischen Malerin Eugenia Gortchakova gezeigt.

1950 in Kirow geboren, hatte Eugenia Gortchakova zusammen mit ihrer Zwillingsschwester
1967 nach dem Schulabschluss die Erlaubnis erhalten, in Moskau zu studieren. Sie wahlte Kunst
und Kunstgeschichte und erhielt die Ubliche akademische Ausbildung, die es ihr ermdglichte in
verschiedenen kulturellen Einrichtungen zu arbeiten und zugleich zu malen. Im Laufe der Libe-
ralisierung des russischen Kulturlebens in den achtziger Jahren entwickelte Eugenia Gort-
chakova eine ganzlich abstrakte Kompositionsweise, geschult am westlichen Informel. Die Ar-
beit mit dem Pinsel folgte nicht einem Plan, sondern wurde von Emotionen und Stimmungen
getragen, aber auch von der Kenntnis der impressiven Wirkung der Farben und ihrer Beziehun-
gen. Hinzu kommt, dass die Bilder von 1991 die Aufgabe hatten, die Klnstlerin in Paris, wohin

ein Stipendium sie damals flhren sollte, vorzustellen.

Weitere Ausstellungen sind in Vorbereitung.
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5.4. Weitere Ereignisse im Jahresuberblick
5.4.1. Niedersachsische Justizministerin Barbara Havliza zu Besuch in Oldenburg

Die Niedersachsische Justizministerin Barbara Havliza (CDU) besuchte am 11. Januar 2018, das
Oberlandesgericht und die Generalstaatsanwaltschaft in Oldenburg. Im Anschluss fand ein Pres-
segesprach statt. Neben der Ministerin, der Prasidentin des Oberlandesgerichts Oldenburg Anke
van Hove und dem Oldenburger Generalstaatsanwalt Andreas Heuer nahmen auch die Land-
tagsabgeordneten Dr. Esther Niewerth-Baumann (CDU) und Ulf Prange (SPD) an dem Presse-

gesprach teil.

F
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"
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Anke van Hove, Barbara Havliza und Andreas Heuer (v.l.)
Bildrechte: OLG Oldenburg

49



Seit November 2017 ist Barbara Havliza Justizministerin in Niedersachsen. Der Besuch in Olden-
burg stellte fir sie einen Abstecher in ihren alten Bezirk dar. Die Ministerin begann ihre Karriere
als Richterin und Staatsanwaltin in den Landgerichtsbezirken Oldenburg und Osnabrick. Viele
Jahre war sie Vorsitzende Richterin am Landgericht Osnabriick und Gbernahm spater die Direk-
torenstelle am Amtsgericht Bersenbrick. Von 2007 bis zu ihrem Wechsel an die Spitze des
Hannoveraner Justizministeriums war sie Mitglied des Staatschutzsenats am Oberlandesgericht

DuUsseldorf, den sie seit 2010 als Vorsitzende leitete.

5.4.2. Niedersachsischer Justizstaatssekretar Dr. Stefan von der Beck zu Besuch in
Oldenburg

Die Prasidentin des Oberlandesgerichts, Anke van Hove,
empfing am 29. Januar 2018 den neuen Staatssekretar

im Niedersachsischen Justizministerium, Dr. Stefan von

der Beck, zu einem Besuch im Oberlandesgericht. Neben
allgemeinen justizpolitischen Themen konnten auch die
ortliche und die personelle Situation im Bezirk des Ober-
landesgerichts Oldenburg erortert werden.
FUr Staatssekretar Dr. von der Beck war es quasi ein Be-
such ,zu Hause". Er ist dem Bezirk bereits seit langer Zeit

verbunden. Nach Studium und Referendariat begann Dr.

von der Beck im Jahr 1994 seine Richterkarriere in Olden-
burg. 2003 wurde er zum Richter am Oberlandesgericht
Oldenburg beférdert. Nachdem er von 2006 bis 2009 als

Referatsleiter flr Personalangelegenheiten im Nieder-

sachsischen Justizministerium in Hannover tatig war,  pr. stefan von der Beck mit Anke van Hove
kehrte er 2009 als erster Leiter des neu eingerichteten pldrechte: OLG Oldenburg
Ambulanten Justizsozialdienstes nach Oldenburg zurlick. Vor seiner Ernennung zum Staatssek-
retar im November 2017 leitete Dr. von der Beck seit 2014 als Vorsitzender Richter am Ober-

landesgericht Oldenburg verschiedene Zivilsenate.
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5.4.3. Zukunftstag beim Oberlandesgericht am 26. April 2018

Traditionsgemal hat sich das Oberlandesgericht Oldenburg auch in diesem Jahr an der landes-

weiten Berufsinformationsveranstaltung ,Zukunftstag” beteiligt.

17 Kinder haben die Gelegenheit erhalten, einen Blick hinter die Kulissen der Justiz in Olden-

burg zu werfen.

Bildrechte: OLG Oldenburg

Nach der BegriBung durch die Geschaftsleiterin des Oberlandesgerichts, Petra Pargmann, stand
zunachst der Besuch der Asservatenkammer bei der Staatsanwaltschaft Oldenburg auf der Ta-
gesordnung. Hier zeigten und erklarten die Wachtmeister die von der Polizei sichergestellten,
dort gelagerten gefahrlichen Waffen und andere Gegenstande. Mit Spannung wurde auch in
diesem Jahr wieder der Besuch einer echten Gerichtsverhandlung bei dem Amtsgericht Olden-
burg erwartet. Die im Laufe der Verhandlung aufgetretenen Fragen konnten bereits im An-
schluss an die Verhandlung von der Richterin persdnlich beantwortet werden. AbschlieBender
Hohepunkt war die Besichtigung der ehemaligen Justizvollzugsanstalt Oldenburg. Die Kinder

hatten sogar die Moglichkeit, eine echte Richterrobe anzuprobieren.

5.4.4. Fortsetzung der Gerichtspartnerschaft mit dem Bezirksgericht Danzig

Das Bezirksgericht in Danzig ist Partnergericht des Oberlandesgerichts. Seit etlichen Jahren fin-

den in regelméaBigen Abstanden gegenseitige Besuche statt.
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Nachdem im Juni 2015 und im September 2016 gegenseitige Besuche zum Themenkomplex
Familienrecht stattgefunden haben, war in diesem Jahr in der Zeit vom 13. bis zum 15. Marz

2018 eine vierkdpfige Delegation des Oberlandesgerichts zu Besuch in Danzig.

Die deutschen Kollegen erhielten die Gelegenheit zu einem umfassenden Erfahrungsaustausch

mit vertieften Einblicken in die polnische Gerichtsorganisation.

Am ersten Tag fand eine Konferenz zum Thema ,,Justiz und Medien” statt, an der neben Ver-
tretern des Bezirksgerichts Danzig auch Vertreter der Staatsanwaltschaft, der Ministeriums und

zahlreiche polnische Studierende teilnahmen.

Am zweiten Tag standen die Themen ,Finanzierung von Gerichten” sowie ,richterliche Ar-

beitspensen” im Mittelpunkt.

Uberwaltigt waren die deutschen Teilnehmer von der unglaublich freundlichen und fiirsorgli-

chen Gastfreundlichkeit der polnischen Kollegen.

Bildrechte: Bezirksgericht Danzig
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5.4.5. Oldenburger Richter zu Besuch in Kiew (Ukraine)

Bildrechte: Appellationsgericht Kiew

Vom 7. bis 9. Oktober 2018 reiste eine vierkdpfige Delegation des Oberlandesgerichts unter
der Leitung der Prasidentin Anke von Hove zu den IV. ukrainisch-deutschen Fachgesprachen
zur Praxis der Rechtsprechung des Berufungsgerichts Kiew und Gebiet Kiew und des Oberlan-
desgerichts Oldenburg in die Hauptstadt der Ukraine. Das Zusammentreffen wurde organisiert
und durchgefihrt von der Deutschen Stiftung fir internationale rechtliche Zusammenarbeit
e.V. (IR2).

Nach einer BegriiBung der Teilnehmer durch den Prasidenten des Berufungsgerichts Kiew und
Gebiet Kiew und die Prasidentin des Oberlandesgerichts Oldenburg sowie den Leiter der Rechts-
und Konsularabteilung der deutschen Botschaft und einen Vertreter der IRZ standen bei der
zweitdgigen Fachtagung als Themen auf der Tagesordnung die BerUcksichtigung der héchst-
richterlichen Rechtsprechung in Straf- und Zivilsachen durch die Berufungsgerichte, der Umfang
und die prozessuale Besonderheiten der gerichtlichen Verhandlung in der Berufung im Ver-

gleich zur erstinstanzlichen Verhandlung in Straf- und Zivilsachen, die Gewahrleistung der so-
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genannten , Waffengleichheit” zwischen den Parteien im Rahmen des Strafverfahrens, die Ge-
richts- bzw. Prozessgeblhren in der Berufungsinstanz in Zivilsachen und die Besonderheiten der

Verhandlung von Streitigkeiten bei der Entschadigung aufgrund von Versicherungsvertragen.

Die Themen wurden zundchst jeweils durch Co-Vortrage von deutscher und ukrainischer Seite
vorgestellt und dann unter den Teilnehmern angeregt diskutiert. Dabei zeigten sich Ubereinst-
immungen und Ahnlichkeiten, aber zum Teil auch erhebliche Unterschiede der Rechtssysteme.
Durch die sich nach den einzelnen Fachreferaten ergebenden Nachfragen, die mitunter so zahl-
reich waren, dass die vorgesehene Zeit daflr nicht ausreichte, sowie durch die gefiihrten Ge-
sprache wahrend der Pausen wurde das vorhandene starke und aufrichtige Interesse der ukra-
inischen Kolleginnen und Kollegen an der Rechtslage in Deutschland deutlich. Die ukrainischen
Kolleginnen und Kollegen berichteten auch davon, dass sie — soweit es das Rechtssystem in der
Ukraine zuldsst — das Procedere ihrer deutschen Kollegen in ihren Verfahrens- und Verhand-
lungsablauf einflieBen zu lassen. Schwierigkeiten ergeben sich fur sie hierbei daraus, dass es
bei ihnen nicht dblich ist, die Rechtslage mit den Verfahrensbeteiligten offen zu erértern und
ihre (vorlaufige) Rechtsauffassung vor einer das Verfahren abschlieBenden Entscheidung kund-

zutun.

Den deutschen Richterinnen und Richtern wurde die Gelegenheit geboten, an einer Gerichts-
verhandlung (in einer Strafsache) teilzunehmen sowie sich die Arbeitszimmer ihrer ukrainischen
Kollegen anzuschauen. Dadurch erhielt die deutsche Delegation einen interessanten Eindruck
von den Grundzlgen des ukrainischen Rechts und einen Einblick in die Arbeit sowie den Ar-
beitsalltag der (Berufungs-) Richter in Kiew. Dabei wurden die teilnehmenden Richter von ihren
ukrainischen Kollegen sowohl bei den zweitdgigen Fachgesprachen wie auch dem abendlichen

Rahmenprogramm herzlich aufgenommen.
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5.4.6. ,Rechtsstaatsforderung Ukraine” - Kiewer Richter zu Gast beim Oberlandesge-

richt Oldenburg

w GROSSER SITZUNGSSA,
| " = !

Al -

Frau van Hove (Mitte) mit der ukrainischen Delegation
Bildrechte: OLG Oldenburg

Vom 12. bis zum 14. Dezember 2018 waren zum wiederholten Male Richterinnen und Richter
des Berufungsgerichts Kiew zu Gast am Oberlandesgericht Oldenburg. In diesem Jahr konnte
Anke van Hove, Prasidentin des Oberlandesgerichts, zehn ukrainische Kollegen zu einem Ar-

beitstreffen in Oldenburg begriBen.

Der Arbeitsbesuch der Kiewer Richter ist Teil des Projekts ,Rechtsstaatsférderung Ukraine", das
von der Deutschen Stiftung fur internationale rechtliche Zusammenarbeit e. V. (IRZ) Mitte 2014
- also nach den Ereignissen auf dem ,,Maidan" - initiiert wurde. Die IRZ unterstiitzt im Auftrag

der Bundesregierung Partnerstaaten bei der Reformierung ihrer Rechts- und Justizsysteme.

Schwerpunktthemen in diesem Jahr waren das Straf- und das Familienrecht. Auf dem Pro-
gramm standen neben einer Teilnahme an dem in der Weser-Ems-Halle stattfindenden Prozess
gegen den Krankenpfleger Niels H. unter anderem auch eine Diskussion mit dem Vorsitzenden

Richter dieses Prozesses, Sebastian Bihrmann.
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»Recht und Rechtsstaatlichkeit gehdéren zu den Grundpfeilern unserer demokratischen Gesell-
schaft.”, so die Prasidentin des Oberlandesgerichts. ,Wir freuen uns Uber das Interesse der
ukrainischen Kolleginnen und Kollegen daran, wie diese Werte bei uns in der taglichen Arbeit

gelebt werden.”

Die partnerschaftliche Zusammenarbeit des Oberlandesgerichts Oldenburg und der IRZ-Stiftung
hat bereits Tradition. Es handelt sich bereits um den dritten Aufenthalt ukrainischer Richterin-

nen und Richter in Oldenburg.

5.4.7. Das neue Datenschutzrecht

Seit dem 25. Mai 2018 gelten die EU-Datenschutz-Grundverordnung und weitere neue daten-
schutzrechtliche Bestimmungen. Diese Regelungen in die Praxis umzusetzen, stellt(e) nicht nur
fdr viele Unternehmen, sondern auch fiir das Oberlandesgericht und die Gerichte des Bezirks
eine groBBe Herausforderung dar. Um diese Herausforderung zu meistern, wurde im Frihjahr
des Jahres beim Oberlandesgericht eine Projektgruppe gebildet. Die Projektgruppe nahm ihre
Tatigkeit zlgig auf, arbeitete heraus, an welchen Stellen Handlungsbedarf besteht, und ergriff
sodann - unter Einbeziehung der Gerichte des Bezirks - die zahlreichen erforderlichen MaBnah-
men. So wurden unter anderem ein sog. Verarbeitungsverzeichnis und ein Datenschutzkonzept
erstellt, Wege zur Erflllung der neuen Informationspflichten entwickelt und die Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter fir den Datenschutz sensibilisiert. Dem besonderen Engagement der Pro-
jektgruppe ist es zu verdanken, dass die zur Umsetzung des neuen Datenschutzrechts in die
Praxis erforderlichen MaBnahmen mittlerweile erfolgt sind und das Projekt daher abgeschlossen

ist.

5.4.8. Einfiihrung des Personalmanagementverfahrens (PMV)

Im Jahr 2018 ist die landesweit verwendete Software , Personalmanagementverfahren” (PMV)
auch im Oberlandesgericht Oldenburg eingefiihrt worden. In den vergangenen Monaten sind
2660 Personaldatensatze, die teilweise aus dem bisher verwendeten Personalprogramm , Tris-
tan” migriert wurden, von mehreren Mitarbeiterinnen des Oberlandesgerichts geprift, ggfls.
berichtigt und ergdnzt worden. Nunmehr kann diese web-basierte Software sowohl von der
Personalabteilung des Oberlandesgerichts als auch von allen Verwaltungen der 23 Amtsgerichte

und der drei Landgerichte fir verschiedene Aufgaben der Personalverwaltung und —Planung
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genutzt werden. Neben zahlreichen Auswertungen bietet das Programm auch die Mdglichkeit
zur Generierung von Dokumenten. Fur die Zukunft sollen in Zusammenarbeit mit der in Mep-
pen angesiedelten landesweit fir alle Justizbehdrden zustandigen Ressortleitstelle PMV weitere
Auswertungs— und Anwendungsmaoglichkeiten geprift und erarbeitet werden, um das Perso-
nalmanagementverfahren fir die Anwenderinnen und Anwender zu optimieren und effizienter

zu gestalten.
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